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АДМИНИСТРАЦИЯ 
  

АНАДЫРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

 

от 7 ноября 2016г.                № 704     

 

Об утверждении муниципальной про-

граммы «Развитие образования, куль-

туры и молодёжной политики в Ана-

дырском муниципальном районе на 

2017-2019 годы» 

 

 

В соответствии со статьёй 179 Бюджетного кодекса Российской Федера-

ции, постановлением Администрации Анадырского муниципального района от 

31 декабря 2015 года № 761 «Об утверждении Порядка разработки, реализации 

и оценки эффективности муниципальных программ Анадырского муниципаль-

ного района», Администрация Анадырского муниципального района 
 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие образо-

вания, культуры и молодёжной политики в Анадырском муниципальном рай-

оне на 2017-2019 годы». 

 

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Крайний Север» и 

разместить на официальном сайте Администрации Анадырского муниципаль-

ного района www.anadyr-mr.ru. 

 

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2017 года. 

 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на за-

местителя Главы Администрации – начальника Управления социальной поли-

тики Администрации Анадырского муниципального района Л.А. Бабичеву. 

 

 

 

 

 

Глава Администрации                                                                          С.Л. Савченко 

http://www.anadyr-mr.ru/


 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Муниципальная программа 

«Развитие образования, культуры и молодежной политики  

в Анадырском муниципальном районе на 2017-2019 годы» 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Анадырь         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УТВЕРЖДЕНА 

 

постановлением Администрации 

Анадырского муниципального района 

                         2015 г. № ______ 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 

 

к постановлению Администрации 

Анадырского муниципального района 

07 ноября 2016г. № 704 
 



ПАСПОРТ 

муниципальной программы 

«Развитие образования, культуры и молодежной политики  

в Анадырском муниципальном районе на 2017-2019 годы» 

(далее – Программа) 
 

Ответственный  

исполнитель 

Программы 
 

Управление социальной политики Администра-

ции Анадырского муниципального района 

Соисполнитель  

Программы 
 

Отсутствует 

 

Перечень  

подпрограмм 

 

Подпрограмма «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципальных услуг 

(выполнение работ)»; 

Подпрограмма «Развитие современной инфра-

структуры образования, культуры и молодежной поли-

тики»; 

Подпрограмма «Поддержка и развитие детского и 

молодежного образования и творчества»; 

Подпрограмма «Организация труда, развития, от-

дыха и оздоровления детей и подростков»; 

Подпрограмма «Укрепление единого культурного 

пространства и развитие межнациональных отноше-

ний»; 

Подпрограмма «Обеспечение деятельности под-

ведомственных учреждений»; 

Подпрограмма «Формирование доступной среды 

для инвалидов и других маломобильных групп населе-

ния». 
 

Участники  

Программы 

Муниципальное бюджетное дошкольное образо-

вательное учреждение «Детский сад комбинированно-

го вида «Радуга» поселка Беринговского»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Центр образования села Алькатваама»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Центр образования поселка Беринговско-

го»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Центр образования села Ваеги»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Центр образования села Канчалан»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Центр образования села Марково»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Центр образования села Мейныпильгы-

но»; 
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Муниципальное бюджетное общеобразовательное  

учреждение «Центр образования поселка Угольные 

Копи»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Центр образования села Усть-Белая»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Центр образования села Хатырка»; 

Муниципальное автономное образовательное 

учреждение дополнительного образования «Централь-

ная Детская школа искусств Анадырского муници-

пального района»;  

Муниципальное бюджетное учреждение «Центр  

культуры и досуга»  Анадырского  муниципального  

района; 

Муниципальное бюджетное учреждение культуры 

«Централизованная библиотечная сеть» Анадырского 

муниципального района. 

 

Цели  

Программы 

Обеспечение государственных гарантий реализа-

ции прав на получение общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, а также дополнительно-

го образования на территории Анадырского муници-

пального района детей в муниципальных образова-

тельных организациях посредством предоставления 

субсидий из местного и окружного бюджетов, включая 

расходы на оплату труда, приобретение учебников и 

учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек; 

поддержание необходимых условий для сохране-

ния единого культурного пространства; 

создание условий по развитию творческого по-

тенциала и активности детей и молодежи Анадырского 

муниципального района. 

создание условий, способствующих интеграции 

инвалидов в общество и повышению уровня их жизни. 

Задачи  

Программы 

 

 

 

 

Создание необходимых условий для выполнения 

образовательными организациями и учреждениями 

культуры Анадырского муниципального района про-

гноза сводных показателей муниципальных заданий на 

оказание муниципальных услуг; 

создание условий для эффективного развития си-

стемы образования и культуры в Анадырском муници-

пальном районе посредством укрепления учебной и 

материально-технической базы образовательных орга-

низаций и учреждений культуры; 
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создание системы по выявлению одарённых де-

тей и молодёжи, предоставление им равных возможно-

стей для раскрытия и совершенствования их индивиду-

альности и творческой самореализации; 

создание условий, способствующих воспитанию, 

развитию, отдыху, оздоровлению и занятости детей и 

подростков на территории Анадырского муниципаль-

ного района в летний период; 

создание условий для обеспечения прав граждан 

на доступ к материальной и нематериальной культуре 

народов Российской Федерации; 

повышение качества услуг, предоставляемых 

населению Анадырского муниципального района, в 

процессе обучения по программам дошкольного, 

начального общего, основного общего и среднего об-

щего образования. 

обеспечение условий для беспрепятственного до-

ступа к объектам образовательных организаций и 

учреждений культуры, и к предоставляемым в них 

услугам. 
 

Целевые индикаторы 

(показатели)  

Программы 

Количество муниципальных образовательных ор-

ганизаций и учреждений культуры, получающих суб-

сидию на выполнение муниципального задания; 

исполнение расходных обязательств на развитие 

современной инфраструктуры образования, культуры и 

молодежной политики; 

 доля обучающихся, принимающих участие в 

олимпиадах, конкурсах, творческих мероприятиях, в 

общей обучающихся образовательных организаций 

Анадырского района; 

доля обучающихся, охваченных летним отдыхом 

и оздоровлением на территории района, в общей чис-

ленности обучающихся общеобразовательных органи-

заций Анадырского района; 

 исполнение расходных обязательств на меропри-

ятия по укреплению единого культурного пространства 

и развитию межнациональных отношений; 

доля общеобразовательных организаций района, в 

которых итоговая аттестация обучающихся в форме 

ЕГЭ, ОГЭ прошла без нарушений Порядка, установ-

ленного законодательством Российской Федерации; 

исполнение расходных обязательств на формиро-

вание доступной среды на объектах образования и 

культуры для инвалидов и других МГН. 
 



 

 

Сроки и этапы 

 реализации 

программы  
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2017-2019 годы (без разделения на этапы) 
 

 

 

Объёмы финансовых 

ресурсов Программы 

Общий объём бюджетных ассигнований програм-

мы составляет  2 936 972,5 тыс. рублей, из них:  

за счёт средств федерального бюджета – 81,9 тыс. 

рублей, в том числе по годам: 

2017 год – 27,0 тыс. рублей; 

2018 год – 27,3 тыс. рублей; 

2019 год – 27,6 тыс. рублей, 

за счёт средств окружного бюджета – 1 977 545,9 

тыс. рублей,  в том числе по годам: 

2017 год – 652 596,8 тыс. рублей; 

2018 год – 658 850,8 тыс. рублей; 

2019 год – 666 098,3 тыс. рублей, 

за счет средств местного бюджета – 959 344,7 тыс. 

рублей, в том числе по годам: 

2017 год – 316 289,7 тыс. рублей; 

2018 год – 319 768,9 тыс. рублей; 

2019 год – 323 286,1 тыс. рублей. 

 

Ожидаемые результа-

ты реализации  

Программы 

Обеспечение в полном объёме конституционно 

гарантированных прав граждан на получение каче-

ственного образования на территории Анадырского 

муниципального района; 

повышение престижа учреждений культуры и ис-

кусства Анадырского муниципального района; 

укрепление и развитие современной инфраструк-

туры образовательных организаций и учреждений 

культуры Анадырского муниципального района; 

создание оптимальной системы по выявлению 

одаренных детей, их поддержке и интеллектуальной 

самореализации; 

активизация творческой активности, повышение 

самостоятельности, укрепление гражданственной по-

зиции молодёжи в Чукотском автономном округе; 

повышение интереса граждан к материальной и 

нематериальной культуре народов Российской Федера-

ции; 

повышение качества образовательных услуг, 

предоставляемых образовательными организациями 

Анадырского муниципального района; 

создание доступной среды для инвалидов и дру-

гих МГН в образовательных организациях  и учрежде-

ниях культуры Анадырского муниципального района. 
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1. Характеристика текущего состояния образования, 

культуры и молодёжной политики Анадырского муниципального района  
 

Реализация нормативных правовых актов по совершенствованию системы 

образования, культуры и молодёжной политики, наряду с систематической и це-

ленаправленной деятельностью по модернизации отраслей образования, культу-

ры и молодёжной политики Анадырского муниципального района, осуществля-

емой, в том числе, программно-целевым методом, позволили достигнуть следу-

ющих показателей состояния вышеуказанных отраслей Анадырского муници-

пального района. 

Система образования Анадырского муниципального района охватывает 13 

населённых пунктов района и включает в себя 11 образовательных организаций: 

9 общеобразовательных организаций (центры образования), 1 дошкольная обра-

зовательная организация, 1 организация дополнительного образования. В пяти 

общеобразовательных организациях обучающиеся осваивают программы сред-

него общего образования и в четырёх – основного общего образования. 

Все образовательные организации района имеют лицензию на право веде-

ния образовательной деятельности, аккредитованы по соответствующим образо-

вательным программам. 

В сфере дошкольного образования ликвидирована очерёдность детей в 

дошкольную образовательную организацию и дошкольные отделения общеобра-

зовательных организаций. Восстанавливается инфраструктура большинства до-

школьных отделений общеобразовательных организаций.  Осуществляется пла-

номерный процесс изменения содержания предоставления образовательных 

услуг дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования. 

Охват бесплатным горячим питанием (завтраки) в общеобразовательных 

организациях  Анадырского муниципального района составляет 100 процентов 

от общего числа обучающихся.   

С 2008 года осуществлен переход на региональную отраслевую систему 

оплаты труда работников системы образования, во всех образовательных орга-

низациях введен принцип нормативного подушевого финансирования и система-

тическое ежегодное повышение заработной платы педагогических работников.  

В настоящее время общеобразовательные организации Анадырского му-

ниципального района в основном обеспечены квалифицированными кадрами. 

Все общеобразовательные организации Анадырского муниципального 

района имеют доступ к широкополосному Интернету. 

В необходимом объёме общеобразовательные организации обеспечены 

учебниками, оборудованием, предметными кабинетами и компьютерной техни-

кой на уровне среднероссийских показателей.  

С 2007 года реализуется система государственной (итоговой) аттестации 

обучающихся, закончивших основное общее и среднее общее образование в об-

щеобразовательных организациях района, в независимой от образовательных ор-

ганизаций форме. Осуществляются мониторинги готовности первоклассников к 

обучению в школе, освоения пятиклассниками программы начальной школы и 

обученности детей в отдельных классах по отдельным предметам. 
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Осуществлен полномасштабный переход на обучение в начальных классах 

всех общеобразовательных организаций района в соответствии с новым феде-

ральным государственным образовательным стандартом начального общего об-

разования. 

В настоящее время в Анадырском муниципальном районе действует си-

стема отбора и работы с одаренными детьми и талантливой молодёжью. Одной 

из актуальных форм работы общеобразовательных организаций по выявлению 

одаренных детей является проведение предметных олимпиад. В школьных и му-

ниципальных этапах Всероссийской предметной олимпиады школьников еже-

годно принимают участие более 500 обучающихся Анадырского муниципально-

го района.  

В течение последних лет количество муниципальных мероприятий, в кото-

рых дети, подростки и молодёжь могут себя творчески выразить, выросло.  Кро-

ме того, обучающиеся участвуют в региональных и всероссийских мероприяти-

ях. Ежегодно пополняется муниципальный банк данных на участников олимпи-

ад, конкурсов и фестивалей. 

Увеличение количества муниципальных мероприятий способствовало во-

влечению большого количества детей и молодежи в творческий процесс, обеспе-

чило благоприятную среду для повышения уровня исполнительского мастерства 

и стимулировало педагогический и творческий рост лиц, работающих в сфере 

образования и культуры. 

Однако требования к условиям и результатам образовательного процесса в 

настоящее время существенно изменяются ежегодно. Обновление содержания и 

механизмов реализации образовательных услуг, необходимость поддержания 

достигнутого уровня обеспечения образовательного процесса не позволяют пе-

ревести вопросы обеспечения образовательной отрасли в спящий режим. Отсут-

ствие гарантированного доступа к современному российскому и мировому ин-

формационному пространству, инфраструктурная оторванность Анадырского 

муниципального района во многом в состоянии свести на нет усилия по форми-

рованию современного облика образовательной отрасли. В условиях острого де-

фицита бюджетов всех уровней эта проблема ещё более обостряется.  

Необходимо грамотное целевое распределение средств для наращивания 

усилий на направлениях, способных дать мультипликативный эффект для всей 

отрасли. Это потребует в различных масштабах и объёмах продолжения поэтап-

ного улучшения условий предоставления образовательных услуг населению в 

сфере общего образования, системное формирование в интересах участников 

образовательного процесса современных механизмов взаимодействия в ходе 

освоения программ общего образования, повышение социального и экономиче-

ского статуса учителя. 

Одним из механизмов достижения заявленных целей будет являться реали-

зация данной муниципальной программы. 

Отрасль «Культура» в Анадырском муниципальном районе представлена 

двумя учреждениями: Муниципальное бюджетное учреждение «Центр культуры 

и досуга» Анадырского муниципального района, в структуру которого входит 13 

структурных  подразделений,  расположенных  в  поселках и селах района, и Му- 
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ниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотеч-

ная сеть» Анадырского муниципального района, в структуру которого входят  

13 библиотек.  

В соответствии с «Основами законодательства о культуре», каждый чело-

век имеет право на все виды творческой деятельности в соответствии со своими 

интересами и способностями. Стимулирование творческого процесса служит од-

ним из основных методов поддержки развития отрасли культуры. В рамках дан-

ного направления создаются условия, направленные на организацию и поддерж-

ку проведения районных этнических, фольклорных фестивалей, смотров, дея-

тельности культурных центров, гастролей самодеятельных артистов Анадырско-

го муниципального района в Чукотском автономном округе и за его пределами и 

др. 

Нематериальное культурное наследие народов Российской Федерации, в 

частности Чукотского автономного округа, – является основой всего многообра-

зия направлений, видов и форм народной культуры современного общества. 

Народная культура является действенным средством профилактики и преодоле-

ния негативных социальных явлений в детской и молодёжной среде, формиро-

вания патриотических, гражданских качеств личности, толерантности, воспита-

ния духовности и нравственности, стабилизации и гармонизации семейных и 

общественных отношений. Реализация мероприятий, входящих в муниципаль-

ную программу, будут способствовать созданию условий для сохранения на- 

родной культуры, развития народных художественных промыслов, деятельности 

фольклорных самодеятельных коллективов. 

За 2014-2016 годы учреждения культуры Анадырского муниципального 

района провели большую работу по развитию и укреплению межнациональных 

отношений. На 01 сентября 2016 года проведено 236 мероприятий, направлен-

ных на профилактику взаимодействия межэтнических отношений между разны-

ми национальностями, проживающими на территории Чукотского автономного 

округа, данные мероприятия посетило 5 394 человека.  

В целях популяризации традиционной нематериальной культуры в течение 

года были проведены традиционные чукотские праздники «Кильвей», «Ваамка-

анмат», «Ръильет», «Полъа», «Вылгыкоранмат», «Пэгытти», и др., которые со-

провождались обрядами, ритуальными танцами, театрализованными представ-

лениями, гонками на оленьих упряжках, спортивными состязаниями.  

Анадырский муниципальный район хранит чукотские традиции и обряды. 

В районе функционируют 17 фольклорных коллективов, 4 из них имеют звание 

«Народный»: национальный ансамбль «Чукотские зори» (с. Хатырка), этногра-

фический народный хор «Марковские вечерки» (с. Марково), национальный ан-

самбль «Дружба» (с. Мейныпильгыно), народный коллектив «Тополинка» (с. 

Ваеги). 

Анадырский муниципальный район представляют более 40 мастеров 

народных художественных промыслов, чьи изделия из кости, меха, бисера мож-

но видеть на выставках декоративно-прикладного искусства. При Домах культу-

ры Анадырского района работают 3 кружка развития народных художественных 

промыслов. 
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Основными направлениями молодёжной политики района являются: 

- формирование активной гражданской позиции представителей молодого 

поколения; 

- поддержка и развитие молодёжных и детских общественных объедине-

ний; 

- создание системы профилактики безнадзорности и правонарушений сре-

ди молодёжи; 

- нравственное и патриотическое воспитание молодёжи; 

- поддержка способной, инициативной и талантливой молодёжи, работа с 

талантливой молодёжью. 

Приоритетное направление реализации государственной молодёжной по-

литики на территории Анадырского муниципального района - мобилизация об-

щественной активности молодёжи.  

Одним из её важнейших этапов является развитие молодёжных обще-

ственных объединений. 

Реализация программы программно - целевыми методами позволит закре-

пить сформированные тенденции в области молодёжной политики. 

 

2.  Приоритеты, основные цели и задачи Программы 
 

В современных условиях для Анадырского муниципального района одним 

из безусловных приоритетов деятельности является системное продолжение 

комплексной модернизации системы общего и дополнительного образования, 

сферы культуры и молодёжной политики, осуществляемое программно - целе-

выми методами.  

Для достижения результатов по вышеуказанным направлениям деятельно-

сти следует остановиться на следующих основных целях программы: 

-обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение об-

щедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного обще-

го, среднего общего образования, а также дополнительного образования на тер-

ритории Анадырского муниципального района детей в муниципальных общеоб-

разовательных организациях посредством предоставления субсидий из местного 

и окружного бюджетов, включая расходы на оплату труда, приобретение учеб-

ников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек; 

-поддержание необходимых условий для сохранения единого культурного 

пространства; 

-создание условий по развитию творческого потенциала и активности де-

тей и молодежи Анадырского муниципального района. 

Для их успешной реализации необходимо решить нижеприведённые зада-

чи: 

- создание необходимых условий для выполнения образовательными орга-

низациями и учреждениями культуры Анадырского муниципального района 

прогноза сводных показателей муниципальных заданий на оказание муници-

пальных услуг; 
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- создание условий для эффективного развития системы образования и 

культуры в Анадырском муниципальном районе посредством укрепления учеб 

ной и материально-технической базы учреждений образования и учреждений 

окультуры; 

- создание системы по выявлению одарённых детей и молодёжи, предо-

ставление им равных возможностей для раскрытия и совершенствования их ин-

дивидуальности и творческой самореализации; 

- создание условий, способствующих воспитанию, развитию, отдыху, 

оздоровлению и занятости детей и подростков на территории Анадырского му-

ниципального района в летний период; 

- создание условий для обеспечения прав граждан на доступ к материаль-

ной и нематериальной культуре народов Российской Федерации; 

- повышение качества услуг, предоставляемых населению Анадырского 

муниципального района, в процессе обучения по программам дошкольного, 

начального общего, основного общего и среднего общего образования. 
 

3. Целевые показатели (индикаторы) Программы 
 

Целевые показатели (индикаторы) изложены в Приложении № 1 к настоя-

щей Программе. 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муни-

ципальных услуг (выполнение работ) изложен в Приложении № 2 к настоящей 

программе. 
 

4. Ресурсное обеспечение Муниципальной программы 
 

 Ресурсное обеспечение Программы изложено в приложении № 3 к насто-

ящей Программе. 

 

5. Механизм реализации Программы 

 

 Программа реализуется во взаимодействии Управления социальной поли-

тики Администрации Анадырского муниципального района с участниками Про-

граммы в рамках реализации мероприятий Подпрограмм.  

Реализация мероприятий Подпрограмм осуществляется посредством: 

- закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в  

соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ                       

«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд»;  

- предоставления из местного и окружного бюджетов муниципальным 

учреждениям целевых субсидий в установленном порядке. 

Механизм реализации Подпрограмм предусматривает также возможность 

формирования локальных нормативных актов.  
 

6. Организация управления и контроль за ходом 

реализации Программы 
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Управление и контроль за реализацией Программы осуществляется  в со-

ответствии с порядком, установленным постановлением Администрации Ана- 

дырского муниципального района от 31 декабря 2015 г. № 761 «Об утверждении 

Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных про-

грамм Анадырского муниципального района». 



 

 

 

 

 

 

 

Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях Муниципальной программы «Развитие образования, куль-

туры и молодёжной политики в Анадырском муниципальном районе на 2017-2019 годы» 

 
№ 

п/п 

Наименование показателя (индикато-

ра) 

Единица из-

мерения 

Ответственный исполнитель Значения показателей Связь с основными меро-

приятиями 2017 год 2018 год 2019 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Муниципальная программа 

1 

Количество образовательных органи-

заций и учреждений культуры, полу-

чающих субсидию на выполнение му-

ниципального задания 

Единица 

учреждений 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

13 13 13 

Финансовое обеспечение 

выполнения муниципально-

го задания  на оказание му-

ниципальных услуг (выпол-

нение работ) муниципаль-

ным бюджетным и авто-

номным учреждениям обра-

зования и культуры  

2 

Исполнение расходных обязательств 

на развитие современной инфраструк-

туры образования, культуры и моло-

дежной политики 

% 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района, образовательные ор-

ганизации, учреждения куль-

туры 

не менее 

95% 

не менее 

95% 

не менее 

95% 

Приобретение учебной и 

художественной литерату-

ры для образовательных ор-

ганизаций и учреждений  

культуры; 

Обеспечение общеобразова-

тельных организаций до-

ступом к сети Интернет; 

Ремонт зданий образова-

тельных организаций и 

учреждений культуры. 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к Муниципальной программе «Развитие 

образования, культуры и молодёжной по-

литики в Анадырском муниципальном 

районе на 2017-2019 годы» 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

3 

Доля обучающихся, принимающих 

участие в олимпиадах, конкурсах, 

творческих мероприятиях, в общей 

численности обучающихся образова-

тельных организаций Анадырского 

района 

 

% 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

84 84 84 

Организация и проведение 

мероприятий, направленных 

на развитие детского и мо-

лодежного творчества в 

сфере образования; 

Обеспечение участия во 

всероссийских конкурсах, 

слетах, фестивалях, Всерос-

сийской олимпиаде 

4 

Доля обучающихся, охваченных лет-

ним отдыхом и оздоровлением на тер-

ритории района, в общей численности  

обучающихся общеобразовательных 

организаций Анадырского района 

 

% 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

50 50 50 

Организация питания обу-

чающихся, посещающих 

оздоровительные лагеря с 

дневным пребыванием де-

тей, функционирующих на 

базе общеобразовательных 

организаций Анадырского 

муниципального района; 

Доставка детей после окон-

чания учебного года в отда-

ленные национальные села 

и оленеводческие бригады к 

месту жительства и работы 

родителей и обратно к ме-

сту обучения после оконча-

ния летних каникул 

5 

Исполнение расходных обязательств 

на мероприятия по укреплению еди-

ного культурного пространства и раз-

витию межнациональных отношений 

 

% 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

не менее 

95% 

не менее 

95% 

не менее 

95% 

Поддержка, сохранение, 

развитие и популяризация 

нематериально-культурного 

наследия народов Чукотки; 

Организация участия твор-

ческих      коллективов Ана-

дырского  муниципального 

района  в   окружных   меро- 

приятиях, организация кон- 



3 

1 2 3 4 5 6 7 8 

5       

цертной и гастрольной дея-

тельности муниципального 

района; 

Организация и проведение 

районных фестивалей и 

конкурсов, направленных 

на развитие различных жан-

ров и направлений искус-

ства 

6 

Доля общеобразовательных организа-

ций района, в которых итоговая атте-

стация обучающихся в форме ЕГЭ, 

ОГЭ прошла без нарушений Порядка, 

установленного законодательством 

РФ 

% 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

100 100 100 

Проведение государствен-

ной итоговой аттестации, 

олимпиад и мониторинга в 

сфере образования 

7 

Исполнение расходных обязательств 

на формирование доступной среды 

для инвалидов и других МГН 

% 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

не менее 

95% 

не менее 

95% 

не менее 

95% 
 

1.Подпрограмма «Финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)» 

1.1 

Соотношение средней заработной 

платы педагогических работников об-

разовательных учреждений общего 

образования к средней заработной 

плате в Чукотском автономном округе 

% 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

100 100 100 

Финансовое обеспечение 

выполнения муниципально-

го задания  на оказание му-

ниципальных услуг (выпол-

нение работ) муниципаль-

ными бюджетными и авто-

номными образовательны-

ми учреждениями 

1.2 

Доля выпускников 9, 11 классов 

успешно прошедших государствен-

ную итоговую аттестацию 

% 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

100 100 100 

1.3 

Доля детей в возрасте 1-6 лет, полу-

чающих дошкольную образователь-

ную услугу, и (или) услугу по их со-

держанию в муниципальных образо-

вательных учреждениях в общей чис-

ленности детей в возрасте 1-6 лет (%) 

% 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

83 83 83 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

1.4 

Доля детей в возрасте 5-18 лет, полу-

чающих услуги по дополнительному 

образованию в общей численности 

детей в этой возрастной группе. 

% 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

90 90 90  

1.5 

Количество посещений культурно-

досуговых массовых мероприятий, 

проводимых учреждениями культуры 

Анадырского муниципального района  

Единиц 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

90 000 
Не менее 

90 000 

Не менее  

90 000 

Финансовое обеспечение 

выполнения муниципально-

го задания  на оказание му-

ниципальных услуг (выпол-

нение работ) муниципаль-

ными бюджетными учре-

ждениями культуры 

2. Подпрограмма «Развитие современной инфраструктуры образования, культуры и молодёжной политики» 

2.1 Количество приобретённых экзем-

пляров учебной и художественной ли-

тературы для общеобразовательных  

организаций и  учреждений культуры 

Экземпляров 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

805 805 805 

Приобретение учебной и 

художественной литерату-

ры для общеобразователь-

ных  организаций и  учре-

ждений культуры 

2.2 Обеспеченность общеобразователь-

ных организаций Анадырского муни-

ципального района доступом к сети 

Интернет 

% 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района, общеобразовательные 

организации  

100 100 100 

Обеспечение общеобразова-

тельных организаций до-

ступом к сети Интернет 

2.3 Количество отремонтированных зда-

ний образовательных организаций и 

учреждений культуры 

Единица вы-

полненных 

работ 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

1 3 3 

Ремонт зданий образова-

тельных организаций и 

учреждений культуры  

3. Подпрограмма «Поддержка и развитие детского и молодёжного образования и творчества» 

3.1 

Число детей и молодёжи Анадырского 

муниципального района, привлекае-

мых к участию в творческих меропри-

ятиях 

Человек 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

550 560 570 

Организация и проведение 

мероприятий, направленных 

на развитие детского и мо-

лодежного творчества в 

сфере образования 

3.2 
Количество детей и молодёжи Ана-

дырского муниципального района,  
Человек 

Управление социальной поли-

тики  Администрации  Ана- 
365 370 370 

Обеспечение участия во 

всероссийских конкурсах,  
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принявших участие в муниципальных, 

региональных мероприятиях 
 

дырского муниципального 

района 
   

слетах, фестивалях, Всерос-

сийской олимпиаде 

4. Подпрограмма «Организация труда, развития, отдыха и оздоровления детей и подростков» 

4.1. 

Количество обучающихся, охвачен-

ных питанием в летних оздоровитель-

ных лагерях на базе общеобразова-

тельных организаций Анадырского 

муниципального района. 

Человек 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

728 728 728 

Организация питания обу-

чающихся, посещающих 

оздоровительные лагеря с 

дневным пребыванием де-

тей, функционирующих на 

базе общеобразовательных 

организаций  Анадырского 

муниципального района 

4.2 

Количество детей, доставленных по-

сле окончания учебного года в отда-

лённые национальные сёла и олене-

водческие бригады к месту житель-

ства и работы родителей и обратно к 

месту обучения после окончания ка-

никул. 

Человек 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

87 87 87 

Доставка детей после окон-

чания учебного года в отда-

ленные национальные села 

и оленеводческие бригады к 

месту жительства и работы 

родителей и обратно к ме-

сту обучения после оконча-

ния летних каникул 

 

5. Подпрограмма  «Укрепление единого культурного пространства и развитие межнациональных отношений» 

5.1 Количество клубных формирований  единиц 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района, МБУ «Центр культу-

ры и досуга» 

 

80 80 80 

Поддержка, сохранение, 

развитие и популяризация 

нематериально-культурного 

наследия народов Чукотки; 

Организация и проведение 

районных фестивалей и 

конкурсов, направленных 

на развитие различных жан-

ров и направлений искус-

ства 

Организация участия твор-

ческих  коллективов  Ана- 
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5.2 

Доля граждан, принимающих участие 

в  районных фестивалях, конкурсах, 

выставках от общей численности 

населения Анадырского муниципаль-

ного района 

 

% 

 

Управление социальной поли- 

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

5 6 7 

дырского муниципального 

района в окружных меро-

приятиях, организация кон-

цертной и гастрольной дея-

тельности муниципального 

района 

5.3 
Количество фольклорных самодея-

тельных коллективов 
единиц 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района, МБУ «Центр культу-

ры и досуга» 

17 17 17 

6. Подпрограмма «Обеспечение деятельности подведомственных учреждений» 

6.1 

Количество работников, привлекае-

мых к проведению итоговой аттеста-

ции по образовательным программам 

основного общего и среднего общего 

образования, предметных олимпиад 

школьников, мониторинговых иссле-

дований качества знаний обучающих-

ся на промежуточных уровнях обра-

зования. 

Человек 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

48 50 50 

Проведение государствен-

ной итоговой аттестации, 

олимпиад и мониторинга в 

сфере образования 

7. Подпрограмма «Формирование доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения» 

7.1 
Доля доступных объектов учрежде-

ний образования   
% 

Управление социальной поли-

тики Администрации Ана-

дырского муниципального 

района 

1 2 2 

Расходы Анадырского му-

ниципального района на 

проведение работ по рекон-

струкции, а также приобре-

тение необходимого специ-

ального оборудования для 

созданий условий безба-

рьерной среды жизнедея-

тельности инвалидов и лиц 

с ОВЗ на объектах учре-

ждений образования  

 



 

 

 

 

 

 
 

Прогноз сводных показателей 

муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)  муниципальными учреждениями 
 

Наименование подпрограммы, услуги (работы), показателя объёма услуги 

Значение показателя объёма 

услуги (работы) 

Бюджетные расходы на оказание 

(выполнение) муниципальной 

услуги (работы) (тыс. руб.) 

2017 2018 2019 2017 2018 2019 

1 2 3 4 5 6 7 

Подпрограмма «Финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)» 

Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное учреждение  «Детский сад комбинированного вида «Радуга» поселка Беринговского» 

Предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования (количе-

ство воспитанников) 
83 83 83 

34 356,2 34 734,1 35 116,1 
Предоставление  бесплатного дополнительного образования (количество кружков) 

2 2 2 

ИТОГО       34 356,2 34 734,1 35 116,1 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр образования села Алькатваама»       

Предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования (количе-

ство воспитанников) 
27 27 27 

45 840,7 46 344,9 46 854,8 

Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного обще-

го, среднего (полного) общего образования (количество учащихся) 57 57 57 

Предоставление  бесплатного дополнительного образования (количество кружков) 
8 8 8 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 

к Муниципальной программе «Развитие 

образования, культуры и молодёжной по-

литики в Анадырском муниципальном 

районе на 2017-2019 годы» 
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ИТОГО       45 840,7 46 344,9 46 854,8 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр образования поселка Беринговского»       

Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного обще-

го, среднего (полного) общего образования (количество учащихся) 186 186 186 

59 928,2 60 587,4 61 253,9 Содержание и воспитание обучающихся (количество детей в интернате) 4 4 4 

Предоставление  бесплатного дополнительного образования (количество кружков) 
6 6 6 

ИТОГО       59 928,2 60 587,4 61 253,9 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр образования села Ваеги»       

Предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования (количе-

ство воспитанников) 
36 36 36 

53 051,8 53 679,0 54 269,5 

Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного обще-

го, среднего (полного) общего образования (количество учащихся) 51 51 51 

Предоставление  бесплатного дополнительного образования (количество кружков) 
6 6 6 

ИТОГО       53 051,8 53 679,0 54 269,5 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр образования села Канчалан»       

Предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования (количе-

ство воспитанников) 

 

56 56 56 

80 971,8 81 921,3 82 822,5 

Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного обще-

го, среднего (полного) общего образования (количество учащихся) 115 115 115 

Содержание и воспитание обучающихся (количество детей в интернате) 

 
19 19 19 

Предоставление  бесплатного дополнительного образования (количество кружков) 
14 14 14 

ИТОГО 
      80 971,8 81 921,3 82 822,5 
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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр образования села Марково»       

Предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования (количе-

ство воспитанников) 
78 78 78 

147 060,9 148 565,8 150 200,1 
Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного обще-

го, среднего (полного) общего образования (количество учащихся) 
163 163 163 

Содержание и воспитание обучающихся (количество детей в интернате) 45 45 45 

Предоставление  бесплатного дополнительного образования (количество кружков) 9 9 9 

ИТОГО       147 060,9 148 565,8 150 200,1 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр образования села Мейныпильгыно»       

Предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования (количе-

ство воспитанников) 
33 33 33 

48 878,5 49 389,0 49 932,2 Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного обще-

го, среднего (полного) общего образования (количество учащихся) 64 64 64 

Предоставление  бесплатного дополнительного образования  7 7 7 

ИТОГО       48 878,5 49 389,0 49 932,2 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр образования села Усть-Белая»       

Предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования (количе-

ство воспитанников) 
81 81 81 

125 675,4 126 926,4 128 322,6 

Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного обще-

го, среднего (полного) общего образования (количество учащихся) 
189 189 189 

Содержание и воспитание обучающихся (количество детей в интернате) 

 
56 56 56 

Предоставление  бесплатного дополнительного образования (количество кружков) 
11 11 11 

ИТОГО       125 675,4 126 926,4 128 322,6 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр образования поселка Угольные Копи»       

Предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования (количе-

ство воспитанников) 

 

230 230 230 161 759,6 162 787,7 164 578,3 
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Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного обще-

го, среднего (полного) общего образования (количество учащихся) 368 368 368 

   
Предоставление  бесплатного дополнительного образования  23 23 23 

ИТОГО       161 759,6 162 787,7 164 578,3 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр образования села Хатырка» 

Предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования (количе-

ство воспитанников) 
31 31 31 

45 725,1 46 228,1 46 736,6 

Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного обще-

го, среднего (полного) общего образования (количество учащихся) 55 55 55 

Предоставление  бесплатного дополнительного образования (количество кружков) 
16 16 16 

ИТОГО       45 725,1 46 228,1 46 736,6 

Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Центральная Детская школа искусств Анадырского 

муниципального района» 
   

   

Предоставление дополнительных образовательных программ (количество обучаю-

щихся) 
367 367 367 49 679,4 50 269,5 50 822,4 

ИТОГО       49 679,4 50 269,5 50 822,4 

Муниципальное бюджетное  учреждение «Центр культуры и досуга» Анадырского муниципального района 

Организация и проведение культурно-досуговых массовых мероприятий (количество 

мероприятий) 
2200 2200 2200 

65 855,1 66 623,2 67 356,0 
Услуги по предоставлению возможности участия населения в получении знаний, 

умений и навыков в расличных областях общественной жизни, культуры, литературы 

и искусства (количество участников клубных формирований) 
640 640 640 

ИТОГО       65 855,1 66 623,2 67 356,0 

Муниципальное бюджетное  учреждение культуры «Централизованная библиотечная сеть» Анадырского муниципального района       

Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание населения (ко-

личество посещений библиотеки) 
50000 57000 57000 30 160,7 30 574,0 30 910,2 
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Работа по библиографической обработке документов и организации каталогов (коли-

чество внесенных в электронный каталог библиографических записей) 
2600 2600 2600 

   

ИТОГО       30 160,7 30 574,0 30 910,2 

ВСЕГО       948 943,4 958 630,4 969 175,2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Ресурсное обеспечение Муниципальной программы 

«Развитие образования, культуры и молодёжной политики в Анадырском муниципальном районе на 2017-2019 годы» 

  

№ 

п/п 

Наименование направления, раздела, мероприя-

тия  
Период реа-

лизации ме-

роприятий 

(годы) 

Объём финансовых ресурсов, тыс. рублей 

Ответственный ис-

полнитель, соиспол-

нители, участники 

всего в том числе: 

феде-

рально-

го 

бюдже-

та 

окружного 

бюджета 

районного 

бюджета 

прочих 

внебюд-

жетных 

источни-

ков 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

  Всего по  Программе 

2017-2019 2 936 972,5 81,9 1 977 545,9 959 344,7 0,0 

  
2017 968 913,5 27,0 652 596,8 316 289,7 0,0 

2018 978 647,0 27,3 658 850,8 319 768,9 0,0 

2019 989 412,0 27,6 666 098,3 323 286,1 0,0 

1. Подпрограмма «Финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)» 

1.1. 

Основное мероприятие: «Финансовое обеспече-

ние муниципального задания на оказание муни-

ципальных услуг муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад комбинированного вида  «Радуга» 

поселка  Беринговского» 

2017 34 356,2 0,0 26 311,7 8 044,5 0,0 
Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБДОУ 

«Детский сад комби-

нированного вида 

«Радуга» п. Берин-

говского» 

2018 34 734,1 0,0 26 601,1 8 133,0 0,0 

2019 35 116,1 0,0 26 893,7 8 222,4 0,0 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 

к Муниципальной программе «Развитие 

образования, культуры и молодёжной по-

литики в Анадырском муниципальном 

районе на 2017-2019 годы» 
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1.1.1. 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение вы-

полнения муниципального задания детскими 

дошкольными учреждениями за счет средств 

местного бюджета (Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным учреждениям и иным 

некоммерческим организациям)» 

2017 6 624,5 0,0  0,0 6 624,5 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБДОУ 

«Детский сад комби-

нированного вида 

«Радуга» п. Берин-

говского» 

2018 6 697,4 0,0   0,0 6 697,4 0,0  

2019 6 771,0 0,0 0,0  6 771,0 0,0 

1.1.2. 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение вы-

полнения муниципального задания детскими 

дошкольными учреждениями за счет средств 

окружного бюджета (Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным учреждениям и иным 

некоммерческим организациям)» 

2017 26 007,9 0,0  26 007,9 0,0  0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБДОУ 

«Детский сад комби-

нированного вида 

«Радуга» п. Берин-

говского» 

2018 26 294,0 0,0  26 294,0 0,0 0,0 

2019 26 583,2  0,0 26 583,2  0,0 0,0  

1.1.3 

Мероприятие: «Компенсация расходов на опла-

ту стоимости проезда и провоза багажа в соот-

ветствии с Решением Совета депутатов от 14 

декабря 2010 года № 215 «О некоторых гаран-

тиях и компенсациях для лиц, работающих в ор-

ганизациях, финансируемых из местного бюд-

жета Анадырского муниципального района» 

(Предоставление субсидий бюджетным, авто-

номным учреждениям и иным некоммерческим 

организациям)» 

2017 1 420,0  0,0 0,0  1 420,0 0,0  
Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБДОУ 

«Детский сад комби-

нированного вида 

«Радуга» п. Берин-

говского» 

2018 1 435,6 0,0   0,0 1 435,6  0,0 

2019 1 451,4 0,0  0,0  1 451,4  0,0 

1.1.4. 

Мероприятие: «Меры социальной поддержки по 

оплате жилого помещения и коммунальных 

услуг работникам в соответствии с Законом Чу-

котского АО от 4 декабря 2014 года № 122-ОЗ 

«О мерах социальной поддержки работников 

(специалистов) бюджетной сферы, работающих  

2017 303,8  0,0 303,8  0,0 0,0  Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБДОУ 

«Детский сад комби- 

2018 307,1  0,0 307,1 0,0  0,0  

2019 310,5  0,0 310,5 0,0  0,0  
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и проживающих в сельских населенных пунк-

тах, рабочих поселках (поселках городского ти-

па) Чукотского автономного округа» (Предо-

ставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим органи-

зациям)» 

      

нированного вида 

«Радуга» п. Берин-

говского» 

1.2. 

Основное мероприятие «Финансовое обеспече-

ние муниципального задания на оказание муни-

ципальных услуг муниципального бюджетного  

общеобразовательного учреждения «Центр об-

разования села  Алькатваама»  

2017 45 840,7 0,0 36 353,1 9 487,6 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с.Алькатваама» 

2018 46 344,9 0,0 36 753,0 9 591,9 0,0 

2019 46 854,8 0,0 37 157,3 9 697,5 0,0 

1.2.1. 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния села  Алькатваама» за счет средств местного 

бюджета (Предоставление субсидий бюджет-

ным, автономным учреждениям и иным неком-

мерческим организациям)» 

2017 8 040,6  0,0 0,0  8 040,6  0,0 
Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с.Алькатваама» 

2018 8 129,0  0,0 0,0  8 129,0  0,0 

2019 8 218,5 0,0  0,0  8 218,5  0,0 

1.2.2. 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния села  Алькатваама» за счет средств окруж-

ного бюджета (Предоставление субсидий бюд-

жетным, автономным учреждениям и иным не-

коммерческим организациям)» 

2017 35 855,4  0,0 35 855,4 0,0  0,0  
Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с.Алькатваама» 

2018 36 249,8  0,0 36 249,8 0,0  0,0  

2019 36 648,6  0,0 36 648,6 0,0  0,0  

1.2.3. 

Мероприятие: «Компенсация расходов на опла-

ту стоимости проезда и провоза багажа в соот-

ветствии с Решением Совета депутатов от 14 

декабря 2010 года № 215 «О некоторых гаран-

тиях и компенсациях для лиц, работающих в ор- 

2017 1 447,0  0,0 0,0  1 447,0  0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ  

2018 1 462,9 0,0  0,0  1 462,9  0,0 

2019 1 479,0  0,0  0,0 1 479,0 0,0  
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ганизациях, финансируемых из местного бюд-

жета Анадырского муниципального района» 

(Предоставление субсидий бюджетным, авто-

номным учреждениям и иным некоммерческим 

организациям)» 

      

«Центр образования 

с.Алькатваама» 

1.2.4. 

Мероприятие: «Меры социальной поддержки по 

оплате жилого помещения и коммунальных 

услуг работникам в соответствии с Законом Чу-

котского АО от 4 декабря 2014 года № 122-ОЗ 

«О мерах социальной поддержки работников 

(специалистов) бюджетной сферы, работающих 

и проживающих в сельских населенных пунк-

тах, рабочих поселках (поселках городского ти-

па) Чукотского автономного округа» (Предо-

ставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим органи-

зациям)» 

2017 497,7  0,0 497,7 0,0  0,0  

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с.Алькатваама» 

2018 503,2  0,0 503,2 0,0  0,0  

2019 508,7  0,0 508,7  0,0 0,0  

1.3. 

Основное мероприятие «Финансовое обеспече-

ние муниципального задания на оказание муни-

ципальных услуг муниципального бюджетного  

общеобразовательного учреждения «Центр об-

разования поселка  Беринговского»  

2017 59 928,2 0,0 51 645,1 8 283,1 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

п. Беринговского» 

2018 60 587,4 0,0 52 213,2 8 374,2 0,0 

2019 61 253,9 0,0 52 787,6 8 466,3 0,0 

1.3.1. 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния поселка  Беринговского» за счет средств 

местного бюджета (Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным учреждениям и иным 

некоммерческим организациям)» 

2017 7 044,1 0,0 0,0  7 044,1 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

п. Беринговского» 

2018 7 121,6 0,0  0,0  7 121,6 0,0  

2019 7 199,9  0,0 0,0  7 199,9  0,0 

1.3.2. 
Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль- 
2017 50 982,7 0,0 50 982,7 0,0 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми- 2018 51 543,5 0,0 51 543,5 0,0 0,0 
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ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния поселка  Беринговского» за счет средств 

окружного бюджета (Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным учреждениям и иным 

некоммерческим организациям)» 

2019 52 110,5  0,0 52 110,5 0,0 0,0 

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

п. Беринговского» 

1.3.3. 

Мероприятие: «Компенсация расходов на опла-

ту стоимости проезда и провоза багажа в соот-

ветствии с Решением Совета депутатов от 14 

декабря 2010 года № 215 «О некоторых гаран-

тиях и компенсациях для лиц, работающих в ор-

ганизациях, финансируемых из местного бюд-

жета Анадырского муниципального района» 

(Предоставление субсидий бюджетным, авто-

номным учреждениям и иным некоммерческим 

организациям)» 

2017 1 239,0 0,0 0,0 1 239,0 0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

п. Беринговского» 

2018 1 252,6 0,0 0,0 1 252,6 0,0 

2019 1 266,4 0,0 0,0 1 266,4 0,0 

1.3.4. 

Мероприятие: «Меры социальной поддержки по 

оплате жилого помещения и коммунальных 

услуг работникам в соответствии с Законом Чу-

котского АО от 4 декабря 2014 года № 122-ОЗ 

«О мерах социальной поддержки работников 

(специалистов) бюджетной сферы, работающих 

и проживающих в сельских населенных пунк-

тах, рабочих поселках (поселках городского ти-

па) Чукотского автономного округа» (Предо-

ставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим органи-

зациям)» 

2017 662,4 0,0 662,4 0,0 0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

п. Беринговского» 

2018 669,7 0,0 669,7  0,0 0,0 

2019 677,1 0,0 677,1 0,0  0,0 

1.4. 

Основное мероприятие «Финансовое обеспече-

ние муниципального задания на оказание муни-

ципальных услуг муниципального бюджетного  

общеобразовательного учреждения «Центр об-

разования села Ваеги»  

2017 53 051,8 0,0 35 729,7 17 322,1 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Ваеги» 

2018 53 679,0 0,0 36 166,4 17 512,6 0,0 

2019 54 269,5 0,0 36 564,2 17 705,3 0,0 
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1.4.1 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния села  Ваеги» за счет средств местного бюд-

жета (Предоставление субсидий бюджетным, 

автономным учреждениям и иным некоммерче-

ским организациям)» 

2017 15 773,1 0,0 0,0 15 773,1 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Ваеги» 

2018 15 946,6 0,0 0,0 15 946,6 0,0 

2019 16 122,0 0,0 0,0 16 122,0 0,0 

1.4.2 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния села  Ваеги» за счет средств окружного 

бюджета (Предоставление субсидий бюджет-

ным, автономным учреждениям и иным неком-

мерческим организациям)» 

2017 35 196,9 0,0 35 196,9 0,0 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Ваеги» 

2018 35 584,1 0,0 35 584,1 0,0 0,0 

2019 35 975,5 0,0 35 975,5 0,0 0,0 

1.4.3 

Мероприятие: «Компенсация расходов на опла-

ту стоимости проезда и провоза багажа в соот-

ветствии с Решением Совета депутатов от 14 

декабря 2010 года № 215 «О некоторых гаран-

тиях и компенсациях для лиц, работающих в ор-

ганизациях, финансируемых из местного бюд-

жета Анадырского муниципального района» 

(Предоставление субсидий бюджетным, авто-

номным учреждениям и иным некоммерческим 

организациям)» 

2017 1 549,0 0,0 0,0 1 549,0 0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Ваеги» 

2018 1 566,0 0,0 0,0 1 566,0 0,0 

2019 1 583,3 0,0 0,0 1 583,3 0,0 

1.4.4 

Мероприятие: «Меры социальной поддержки по 

оплате жилого помещения и коммунальных 

услуг работникам в соответствии с Законом Чу-

котского АО от 4 декабря 2014 года № 122-ОЗ 

«О мерах социальной поддержки работников 

(специалистов) бюджетной сферы, работающих 

и проживающих в сельских населенных пунк-

тах, рабочих поселках (поселках городского ти- 

2017 532,8 0,0 532,8 0,0 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Ваеги» 

2018 582,3 0,0 582,3 0,0 0,0 

2019 588,7 0,0 588,7 0,0 0,0 
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па) Чукотского автономного округа» (Предо-

ставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим органи-

зациям)» 

       

1.5. 

Основное мероприятие «Финансовое обеспече-

ние муниципального задания на оказание муни-

ципальных услуг муниципального бюджетного  

общеобразовательного учреждения «Центр об-

разования села Канчалан»  

2017 80 971,8 0,0 64 535,2 16 436,6 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Канчалан» 

2018 81 921,3 0,0 65 303,9 16 617,4 0,0 

2019 82 822,5 0,0 66 022,3 16 800,2 0,0 

1.5.1 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния села  Канчалан» за счет средств местного 

бюджета (Предоставление субсидий бюджет-

ным, автономным учреждениям и иным неком-

мерческим организациям)» 

2017 12 799,6 0,0 0,0 12 799,6 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Канчалан» 

2018 12 940,4 0,0 0,0 12 940,4 0,0 

2019 13 082,7 0,0 0,0 13 082,7 0,0 

1.5.2 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния села  Канчалан» за счет средств окружного 

бюджета (Предоставление субсидий бюджет-

ным, автономным учреждениям и иным неком-

мерческим организациям)» 

2017 63 671,8 0,0 63 671,8  0,0 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Канчалан» 

2018 64 372,2 0,0 64 372,2  0,0 0,0 

2019 65 080,3 0,0 65 080,3  0,0 0,0 

1.5.3 

Мероприятие: «Компенсация расходов на опла-

ту стоимости проезда и провоза багажа в соот-

ветствии с Решением Совета депутатов от 14 

декабря 2010 года № 215 «О некоторых гаран-

тиях и компенсациях для лиц, работающих в ор-

ганизациях, финансируемых из местного бюд-

жета Анадырского муниципального района»  

2017 3 637,0 0,0  0,0 3 637,0 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Канчалан» 

2018 3 677,0 0,0  0,0 3 677,0 0,0 

2019 3 717,5 0,0  0,0 3 717,5 0,0 
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(Предоставление субсидий бюджетным, авто-

номным учреждениям и иным некоммерческим 

организациям)» 

 

     

 

 

1.5.4 

Мероприятие: «Меры социальной поддержки по 

оплате жилого помещения и коммунальных 

услуг работникам в соответствии с Законом Чу-

котского АО от 4 декабря 2014 года № 122-ОЗ 

«О мерах социальной поддержки работников 

(специалистов) бюджетной сферы, работающих 

и проживающих в сельских населенных пунк-

тах, рабочих поселках (поселках городского ти-

па) Чукотского автономного округа» (Предо-

ставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим органи-

зациям)» 

 

2017 863,4  0,0 863,4  0,0 0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Канчалан» 

2018 931,7  0,0 931,7  0,0 0,0 

2019 942,0  0,0 942,0  0,0 0,0 

1.6. 

Основное мероприятие «Финансовое обеспече-

ние муниципального задания на оказание муни-

ципальных услуг муниципального бюджетного  

общеобразовательного учреждения «Центр об-

разования села Марково»  

2017 147 060,9 0,0 98 704,7 48 356,2 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Марково» 

 

2018 148 565,8 0,0 99 677,7 48 888,1 0,0 

2019 150 200,1 0,0 100 774,2 49 425,9 0,0 

1.6.1 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния села  Марково» за счет средств местного 

бюджета (Предоставление субсидий бюджет-

ным, автономным учреждениям и иным неком-

мерческим организациям)» 

 

2017 43 670,2 0,0 0,0 43 670,2 0,0 
Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Марково» 

2018 44 150,6 0,0 0,0 44 150,6 0,0 

2019 44 636,2 0,0 0,0 44 636,2 0,0 
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1.6.2 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния села  Марково» за счет средств окружного 

бюджета (Предоставление субсидий бюджет-

ным, автономным учреждениям и иным неком-

мерческим организациям)» 

 

2017 97 344,8  0,0 97 344,8  0,0 0,0 
Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Марково» 

2018 98 415,6  0,0 98 415,6  0,0 0,0 

2019 99 498,2  0,0 99 498,2  0,0 0,0 

1.6.3 

Мероприятие: «Компенсация расходов на опла-

ту стоимости проезда и провоза багажа в соот-

ветствии с Решением Совета депутатов от 14 

декабря 2010 года № 215 «О некоторых гаран-

тиях и компенсациях для лиц, работающих в ор-

ганизациях, финансируемых из местного бюд-

жета Анадырского муниципального района» 

(Предоставление субсидий бюджетным, авто-

номным учреждениям и иным некоммерческим 

организациям)» 

 

2017 4 686,0  0,0  0,0 4 686,0 0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Марково» 

2018 4 737,5  0,0  0,0 4 737,5 0,0 

2019 4 789,7  0,0  0,0 4 789,7 0,0 

1.6.4 

Мероприятие: «Меры социальной поддержки по 

оплате жилого помещения и коммунальных 

услуг работникам в соответствии с Законом Чу-

котского АО от 4 декабря 2014 года № 122-ОЗ 

«О мерах социальной поддержки работников 

(специалистов) бюджетной сферы, работающих 

и проживающих в сельских населенных пунк-

тах, рабочих поселках (поселках городского ти-

па) Чукотского автономного округа» (Предо-

ставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим органи-

зациям)» 

 

 

2017 1 359,9  0,0 1 359,9 0,0  0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Марково» 

2018 1 262,1  0,0 1 262,1  0,0 0,0 

2019 1 276,0  0,0 1 276,0  0,0 0,0 
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1.7 

Основное мероприятие «Финансовое обеспече-

ние муниципального задания на оказание муни-

ципальных услуг муниципального бюджетного  

общеобразовательного учреждения «Центр об-

разования села Мейныпильгыно»  

2017 48 878,5 0,0 38 329,5 10 549,0 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Мейныпильгыно" 

2018 49 389,0 0,0 38 723,9 10 665,1 0,0 

2019 49 932,2 0,0 39 149,9 10 782,3 0,0 

1.7.1 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния села  Мейныпильгыно» за счет средств 

местного бюджета (Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным учреждениям и иным 

некоммерческим организациям)» 

2017 8 532,0 0,0 0,0 8 532,0 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Мейныпильгыно» 

2018 8 625,9 0,0 0,0 8 625,9 0,0 

2019 8 720,7 0,0 0,0 8 720,7 0,0 

1.7.2 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния села  Мейныпильгыно» за счет средств 

окружного бюджета (Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным учреждениям и иным 

некоммерческим организациям)» 

2017 37 831,8 0,0 37 831,8  0,0 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Мейныпильгыно» 

2018 38 247,9 0,0 38 247,9  0,0 0,0 

2019 38 668,7 0,0 38 668,7  0,0 0,0 

1.7.3 

Мероприятие: «Компенсация расходов на опла-

ту стоимости проезда и провоза багажа в соот-

ветствии с Решением Совета депутатов от 14 

декабря 2010 года № 215 «О некоторых гаран-

тиях и компенсациях для лиц, работающих в ор-

ганизациях, финансируемых из местного бюд-

жета Анадырского муниципального района» 

(Предоставление субсидий бюджетным, авто-

номным учреждениям и иным некоммерческим 

организациям)» 

 

2017 2 017,0 0,0  0,0 2 017,0 0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Мейныпильгыно» 

2018 2 039,2 0,0  0,0 2 039,2 0,0 

2019 2 061,6 0,0  0,0 2 061,6 0,0 
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1.7.4 

Мероприятие: «Меры социальной поддержки по 

оплате жилого помещения и коммунальных 

услуг работникам в соответствии с Законом Чу-

котского АО от 4 декабря 2014 года № 122-ОЗ 

«О мерах социальной поддержки работников 

(специалистов) бюджетной сферы, работающих 

и проживающих в сельских населенных пунк-

тах, рабочих поселках (поселках городского ти-

па) Чукотского автономного округа» (Предо-

ставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим органи-

зациям)» 

 

2017 497,7  0,0 497,7  0,0 0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Мейныпильгыно» 

2018 476,0  0,0 476,0  0,0 0,0 

2019 481,2  0,0 481,2  0,0 0,0 

1.8 

Основное мероприятие «Финансовое обеспече-

ние муниципального задания на оказание муни-

ципальных услуг муниципального бюджетного  

общеобразовательного учреждения «Центр об-

разования села Усть-Белая»  

2017 125 675,4 0,0 97 305,6 28 369,8 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Усть-Белая» 

 

2018 126 926,4 0,0 98 244,5 28 681,9 0,0 

2019 128 322,6 0,0 99 325,3 28 997,3 0,0 

1.8.1 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния села  Усть-Белая» за счет средств местного 

бюджета (Предоставление субсидий бюджет-

ным, автономным учреждениям и иным неком-

мерческим организациям)» 

2017 22 680,8 0,0 0,0 22 680,8 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Усть-Белая» 

2018 22 930,3 0,0 0,0 22 930,3 0,0 

2019 23 182,5 0,0 0,0 23 182,5 0,0 
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1.8.2 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния села  Усть-Белая» за счет средств окружно-

го бюджета (Предоставление субсидий бюджет-

ным, автономным учреждениям и иным неком-

мерческим организациям)» 

2017 96 065,5  0,0 96 065,5  0,0 0,0 
Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Усть-Белая» 

2018 97 122,2  0,0 97 122,2  0,0 0,0 

2019 98 190,6  0,0 98 190,6  0,0 0,0 

1.8.3 

Мероприятие: «Компенсация расходов на опла-

ту стоимости проезда и провоза багажа в соот-

ветствии с Решением Совета депутатов от 14 

декабря 2010 года № 215 «О некоторых гаран-

тиях и компенсациях для лиц, работающих в ор-

ганизациях, финансируемых из местного бюд-

жета Анадырского муниципального района» 

(Предоставление субсидий бюджетным, авто-

номным учреждениям и иным некоммерческим 

организациям)» 

 

2017 5 689,0  0,0 0,0  5 689,0 0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Усть-Белая» 

2018 5 751,6  0,0  0,0 5 751,6 0,0 

2019 5 814,8  0,0  0,0 5 814,8 0,0 

1.8.4 

Мероприятие: «Меры социальной поддержки по 

оплате жилого помещения и коммунальных 

услуг работникам в соответствии с Законом Чу-

котского АО от 4 декабря 2014 года № 122-ОЗ 

«О мерах социальной поддержки работников 

(специалистов) бюджетной сферы, работающих 

и проживающих в сельских населенных пунк-

тах, рабочих поселках (поселках городского ти-

па) Чукотского автономного округа» (Предо-

ставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим органи-

зациям)» 

 

 

2017 1 240,1  0,0 1 240,1 0,0  0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Усть-Белая» 

2018 1 122,3  0,0 1 122,3  0,0 0,0 

2019 1 134,7  0,0 1 134,7  0,0 0,0 
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1.9. 

Основное мероприятие «Финансовое обеспече-

ние муниципального задания на оказание муни-

ципальных услуг муниципального бюджетного  

общеобразовательного учреждения «Центр об-

разования поселка Угольные Копи»  

2017 161 759,6 0,0 115 701,7 46 057,9 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

п. Угольные Копи» 

2018 162 787,7 0,0 116 223,1 46 564,6 0,0 

2019 164 578,3 0,0 117 501,5 47 076,8 0,0 

1.9.1 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния поселка Угольные Копи» за счет средств 

местного бюджета (Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным учреждениям и иным 

некоммерческим организациям)» 

2017 42 831,9 0,0 0,0 42 831,9 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

п. Угольные Копи» 

2018 43 303,1 0,0 0,0 43 303,1 0,0 

2019 43 779,4 0,0 0,0 43 779,4 0,0 

1.9.2 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния поселка Угольные Копи» за счет средств 

окружного бюджета (Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным учреждениям и иным 

некоммерческим организациям)» 

2017 113 832,5 0,0 113 832,5  0,0 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

п. Угольные Копи» 

2018 115 084,7 0,0 115 084,7  0,0 0,0 

2019 116 350,6 0,0 116 350,6  0,0 0,0 

1.9.3 

Мероприятие: «Компенсация расходов на опла-

ту стоимости проезда и провоза багажа в соот-

ветствии с Решением Совета депутатов от 14 

декабря 2010 года № 215 «О некоторых гаран-

тиях и компенсациях для лиц, работающих в ор-

ганизациях, финансируемых из местного бюд-

жета Анадырского муниципального района» 

(Предоставление субсидий бюджетным, авто-

номным учреждениям и иным некоммерческим 

организациям)» 

 

2017 3 226,0 0,0  0,0 3 226,0 0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

п. Угольные Копи» 

2018 3 261,5 0,0  0,0 3 261,5 0,0 

2019 3 297,4 0,0  0,0 3 297,4 0,0 



14 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.9.4 

Мероприятие: «Меры социальной поддержки по 

оплате жилого помещения и коммунальных 

услуг работникам в соответствии с Законом Чу-

котского АО от 4 декабря 2014 года № 122-ОЗ 

«О мерах социальной поддержки работников 

(специалистов) бюджетной сферы, работающих 

и проживающих в сельских населенных пунк-

тах, рабочих поселках (поселках городского ти-

па) Чукотского автономного округа» (Предо-

ставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим органи-

зациям)» 

2017 1 869,2 0,0  1 869,2  0,0 0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

п. Угольные Копи» 

2018 1 138,4  0,0 1 138,4  0,0 0,0 

2019 1 150,9 0,0 1 150,9  0,0 0,0 

1.10. 

Основное мероприятие «Финансовое обеспече-

ние муниципального задания на оказание муни-

ципальных услуг муниципального бюджетного  

общеобразовательного учреждения «Центр об-

разования села Хатырка»  

2017 45 725,1 0,0 36 408,1 9 317,0 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Хатырка» 

2018 46 228,1 0,0 36 808,6 9 419,5 0,0 

2019 46 736,6 0,0 37 213,5 9 523,1 0,0 

1.10.

1 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния села Хатырка» за счет средств местного 

бюджета (Предоставление субсидий бюджет-

ным, автономным учреждениям и иным неком-

мерческим организациям)» 

2017 8 407,0 0,0 0,0 8 407,0 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Хатырка» 

2018 8 499,5 0,0 0,0 8 499,5 0,0 

2019 8 593,0 0,0 0,0 8 593,0 0,0 

1.10.

2 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного  обще-

образовательного учреждения «Центр образова-

ния села Хатырка» за счет средств окружного 

бюджета (Предоставление субсидий бюджет-

ным, автономным учреждениям и иным неком-

мерческим организациям)» 

2017 35 830,1 0,0 35 830,1  0,0 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Хатырка» 

2018 36 224,2 0,0 36 224,2  0,0 0,0 

2019 36 622,7 0,0 36 622,7  0,0 0,0 
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1.10.

3 

Мероприятие: «Компенсация расходов на опла-

ту стоимости проезда и провоза багажа в соот-

ветствии с Решением Совета депутатов от 14 

декабря 2010 года № 215 «О некоторых гаран-

тиях и компенсациях для лиц, работающих в ор-

ганизациях, финансируемых из местного бюд-

жета Анадырского муниципального района» 

(Предоставление субсидий бюджетным, авто-

номным учреждениям и иным некоммерческим 

организациям)» 

 

2017 910,0  0,0  0,0 910,0 0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Хатырка» 

2018 920,0  0,0  0,0 920,0 0,0 

2019 930,1  0,0  0,0 930,1 0,0 

1.10.

4 

Мероприятие: «Меры социальной поддержки по 

оплате жилого помещения и коммунальных 

услуг работникам в соответствии с Законом Чу-

котского АО от 4 декабря 2014 года № 122-ОЗ 

«О мерах социальной поддержки работников 

(специалистов) бюджетной сферы, работающих 

и проживающих в сельских населенных пунк-

тах, рабочих поселках (поселках городского ти-

па) Чукотского автономного округа» (Предо-

ставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим органи-

зациям)» 

 

2017 578,0  0,0 578,0  0,0 0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБОУ 

«Центр образования 

с. Хатырка» 

2018 584,4  0,0 584,4  0,0 0,0 

2019 590,8  0,0 590,8  0,0 0,0 

1.11 

Основное мероприятие «Финансовое обеспече-

ние муниципального задания на оказание муни-

ципальных услуг муниципального автономного 

образовательного учреждения дополнительного 

образования «Центральная Детская школа ис-

кусств» Анадырского муниципального района 

2017 49 679,4 0,0 44 998,1 4 681,3 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МАОУ ДО 

«Центральная Дет-

ская школа искусств 

Анадырского муни-

ципального района» 

 

2018 50 269,5 0,0 45 536,7 4 732,8 0,0 

2019 50 822,4 0,0 46 037,6 4 784,8 0,0 
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1.11.

1 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального автономного обра-

зовательного учреждения дополнительного об-

разования «Центральная Детская школа искус-

ств» Анадырского муниципального района за 

счет средств местного бюджета (Предоставле-

ние субсидий бюджетным, автономным учре-

ждениям и иным некоммерческим организаци-

ям)» 

 

2017 3 419,3 0,0 0,0 3 419,3 0,0 
Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МАОУ ДО 

«Центральная Дет-

ская школа искусств 

Анадырского муни-

ципального района» 

2018 3 456,9 0,0 0,0 3 456,9 0,0 

2019 3 494,9 0,0 0,0 3 494,9 0,0 

1.11.

2 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального автономного обра-

зовательного учреждения дополнительного об-

разования «Центральная Детская школа искус-

ств» Анадырского муниципального района за 

счет средств окружного бюджета (Предоставле-

ние субсидий бюджетным, автономным учре-

ждениям и иным некоммерческим организаци-

ям)» 

 

 

2017 44 321,3 0,0 44 321,3  0,0 0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МАОУ ДО 

«Центральная Дет-

ская школа искусств 

Анадырского муни-

ципального района» 

2018 44 808,8 0,0 44 808,8  0,0 0,0 

2019 45 301,7 0,0 45 301,7  0,0 0,0 

1.11.

3 

Мероприятие: «Компенсация расходов на опла-

ту стоимости проезда и провоза багажа в соот-

ветствии с Решением Совета депутатов от 14 

декабря 2010 года № 215 «О некоторых гаран-

тиях и компенсациях для лиц, работающих в ор-

ганизациях, финансируемых из местного бюд-

жета Анадырского муниципального района» 

(Предоставление субсидий бюджетным, авто-

номным учреждениям и иным некоммерческим 

организациям)» 

 

2017 1 262,0 0,0  0,0 1 262,0 0,0 
Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МАОУ ДО 

«Центральная Дет-

ская школа искусств 

Анадырского муни-

ципального района» 

2018 1 275,9 0,0  0,0 1 275,9 0,0 

2019 1 289,9 0,0  0,0 1 289,9 0,0 
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1.11.

4 

Мероприятие: «Меры социальной поддержки по 

оплате жилого помещения и коммунальных 

услуг работникам в соответствии с Законом Чу-

котского АО от 4 декабря 2014 года № 122-ОЗ 

«О мерах социальной поддержки работников 

(специалистов) бюджетной сферы, работающих 

и проживающих в сельских населенных пунк-

тах, рабочих поселках (поселках городского ти-

па) Чукотского автономного округа» (Предо-

ставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим органи-

зациям)» 

 

2017 676,8 0,0  676,8  0,0 0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МАОУ ДО 

«Центральная Дет-

ская школа искусств 

Анадырского муни-

ципального района» 

2018 727,9  0,0 727,9  0,0 0,0 

2019 735,9  0,0 735,9  0,0 0,0 

1.12. 

Основное мероприятие «Финансовое обеспече-

ние муниципального задания на оказание муни-

ципальных услуг муниципального бюджетного 

учреждения «Центр культуры и досуга» Ана-

дырского муниципального района» 

2017 65 855,1 0,0 936,0 64 919,1 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБУ 

«Центр культуры и 

досуга» Анадырского 

муниципального 

района 

 

2018 66 623,2 0,0 990,0 65 633,2 0,0 

2019 67 356,0 0,0 1 000,9 66 355,1 0,0 

1.12.

1 

Мероприятие: «Финансовое обеспечение муни-

ципального задания на оказание муниципаль-

ных услуг муниципального бюджетного учре-

ждения «Центр культуры и досуга» Анадырско-

го муниципального района за счет средств 

местного бюджета (Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным учреждениям и иным 

некоммерческим организациям)» 

2017 63 019,1  0,0  0,0 63 019,1  0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБУ 

«Центр культуры и 

досуга» Анадырского 

муниципального 

района 

 

 

2018 63 712,3  0,0  0,0 63 712,3  0,0 

2019 64 413,1  0,0  0,0 64 413,1  0,0 



18 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.12.

2 

Мероприятие: «Компенсация расходов на опла-

ту стоимости проезда и провоза багажа в соот-

ветствии с Решением Совета депутатов от 14 

декабря 2010 года № 215 «О некоторых гаран-

тиях и компенсациях для лиц, работающих в ор-

ганизациях, финансируемых из местного бюд-

жета Анадырского муниципального района» 

(Предоставление субсидий бюджетным, авто-

номным учреждениям и иным некоммерческим 

организациям)» 

 

2017 1 900,0  0,0 0,0  1 900,0  0,0 
Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБУ 

«Центр культуры и 

досуга» Анадырского 

муниципального 

района 

2018 1 920,9  0,0  0,0 1 920,9  0,0 

2019 1 942,0  0,0  0,0 1 942,0  0,0 

1.12.

3 

Мероприятие: «Меры социальной поддержки по 

оплате жилого помещения и коммунальных 

услуг работникам в соответствии с Законом Чу-

котского АО от 4 декабря 2014 года № 122-ОЗ 

«О мерах социальной поддержки работников 

(специалистов) бюджетной сферы, работающих 

и проживающих в сельских населенных пунк-

тах, рабочих поселках (поселках городского ти-

па) Чукотского автономного округа» (Предо-

ставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим органи-

зациям)» 

 

2017 936,0  0,0 936,0  0,0  0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБУ 

«Центр культуры и 

досуга» Анадырского 

муниципального 

района 

2018 990,0  0,0 990,0  0,0  0,0 

2019 1 000,9  0,0 1 000,9  0,0  0,0 

1.13. 

Основное мероприятие «Финансовое обеспече-

ние муниципального задания на оказание муни-

ципальных услуг муниципального бюджетного 

учреждения культуры «Централизованная биб-

лиотечная сеть» Анадырского муниципального 

района 

2017 30 160,7 0,0 553,0 29 607,7 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБУК 

«Централизованная 

библиотечная сеть» 

Анадырского муни-

ципального района 

 

2018 30 574,0 0,0 640,6 29 933,4 0,0 

2019 30 910,2 0,0 647,6 30 262,6 0,0 
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1.13.

1 

Финансовое обеспечение муниципального зада-

ния на оказание муниципальных услуг муници-

пального бюджетного учреждения культуры 

«Централизованная библиотечная сеть» Ана-

дырского муниципального района за счет 

средств местного бюджета (Предоставление 

субсидий бюджетным, автономным учреждени-

ям и иным некоммерческим организациям) 

2017 28 507,7  0,0  0,0 28 507,7  0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБУК 

«Централизованная 

библиотечная сеть» 

Анадырского муни-

ципального района 

 

2018 28 821,3  0,0  0,0 28 821,3  0,0 

2019 29 138,3  0,0  0,0 29 138,3  0,0 

1.13.

2 

Мероприятие: «Компенсация расходов на опла-

ту стоимости проезда и провоза багажа в соот-

ветствии с Решением Совета депутатов от 14 

декабря 2010 года № 215 «О некоторых гаран-

тиях и компенсациях для лиц, работающих в ор-

ганизациях, финансируемых из местного бюд-

жета Анадырского муниципального района» 

(Предоставление субсидий бюджетным, авто-

номным учреждениям и иным некоммерческим 

организациям)» 

 

2017 1 100,0  0,0  0,0 1 100,0  0,0 
Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБУК 

"Централизованная 

библиотечная сеть" 

Анадырского муни-

ципального района 

2018 1 112,1  0,0  0,0 1 112,1  0,0 

2019 1 124,3  0,0  0,0 1 124,3  0,0 

1.13.

3 

Мероприятие: «Меры социальной поддержки по 

оплате жилого помещения и коммунальных 

услуг работникам в соответствии с Законом Чу-

котского АО от 4 декабря 2014 года № 122-ОЗ 

«О мерах социальной поддержки работников 

(специалистов) бюджетной сферы, работающих 

и проживающих в сельских населенных пунк-

тах, рабочих поселках (поселках городского ти-

па) Чукотского автономного округа» (Предо-

ставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим органи-

зациям)» 

 

2017 553,0  0,0 553,0  0,0  0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБУК 

"Централизованная 

библиотечная сеть" 

Анадырского муни-

ципального района 

2018 640,6  0,0 640,6  0,0  0,0 

2019 647,6  0,0 647,6  0,0  0,0 
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  Всего по  Подпрограмме 

2017-2019 2 876 749,00 0,00 1 962 469,80 914 279,20 0,00 

  
2017 948 943,40 0,00 647 511,50 301 431,90 0,00 

2018 958 630,40 0,00 653 882,70 304 747,70 0,00 

2019 969 175,20 0,00 661 075,60 308 099,60 0,00 

2. Подпрограмма «Развитие современной инфраструктуры образования, культуры и молодёжной политики» 

2.1. 

Основное мероприятие: «Приобретение учебной 

и художественной литературы для учреждений 

образования и культуры» 

2017 364,0 27,0 0,0 337,0 0,0 

  2018 368,0 27,3 0,0 340,7 0,0 

2019 372,1 27,6 0,0 344,5 0,0 

2.1.1 

Мероприятие: «Расходы на приобретение кни-

гоиздательской продукции и периодических из-

даний (Закупка товаров, работ и услуг для госу-

дарственных (муниципальных) нужд)» 

2017 170,0  0,0  0,0 170,0  0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района 

 

2018 171,9  0,0  0,0 171,9  0,0 

2019 173,8  0,0  0,0 173,8  0,0 

2.1.2 

Мероприятие: «Комплектование книжных фон-

дов библиотек муниципальных образований за 

счет средств федерального бюджета (Предо-

ставление субсидий бюджетным, автономным 

учреждениям и иным некоммерческим органи-

зациям)» 

2017 27,0 27,0  0,0  0,0  0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБУК 

«Централизованная 

библиотечная сеть» 

Анадырского муни-

ципального района 

2018 27,3 27,3  0,0  0,0  0,0 

2019 27,6 27,6  0,0  0,0  0,0 

2.1.3 

Мероприятие: «Комплектование книжных фон-

дов библиотек муниципальных образований за 

счет средств местного бюджета (Предоставле-

ние субсидий бюджетным, автономным учре-

ждениям и иным некоммерческим организаци-

ям)» 

2017 167,0  0,0  0,0 167,0  0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБУК 

«Централизованная 

библиотечная сеть» 

Анадырского муни-

ципального района 

2018 168,8  0,0  0,0 168,8  0,0 

2019 170,7  0,0  0,0 170,7  0,0 
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2.2. 

Основное мероприятие «Обеспечение образова-

тельных учреждений доступом к сети интернет» 
2017 3 120,0 0,0 0,0 3 120,0 0,0 

  2018 3 154,3 0,0 0,0 3 154,3 0,0 

2019 3 189,0 0,0 0,0 3 189,0 0,0 

2.2.1 

Мероприятие: «Расходы Анадырского муници-

пального района на обеспечение образователь-

ным учреждениям доступа к информационно-

коммуникационным сетям (Предоставление 

субсидий бюджетным, автономным учреждени-

ям и иным некоммерческим организациям)» 

2017 3 120,0  0,0  0,0 3 120,0  0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, образова-

тельные организации 

2018 3 154,3  0,0  0,0 3 154,3  0,0 

2019 3 189,0  0,0  0,0 3 189,0  0,0 

2.3. 

Основное мероприятие «Подключение общедо-

ступных библиотек к сети интернет и развитие 

библиотечного дела с учетом задачи расшире-

ния информационных технологий и оцифровки» 

 

2017 171,3 0,0 171,3 0,0 0,0 

  
2018 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

2019 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

2.3.1 

Мероприятие: «Расходы Анадырского муници-

пального района на подключение общедоступ-

ных библиотек к сети интернет и развитие биб-

лиотечного дела с учетом задачи расширения 

информационных технологий и оцифровки 

(Предоставление субсидий бюджетным, авто-

номным учреждениям и иным некоммерческим 

организациям)» 

 

2017 171,3  0,0 171,3  0,0  0,0 

МБУК "Централизо-

ванная библиотечная 

сеть" Анадырского 

муниципального 

района 

2018 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0 

2019 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0 

2.4. 

Основное мероприятие: «Развитие инфраструк-

туры учреждений образования» 
2017 200,0 0,0 0,0 200,0 0,0   

2018 202,2 0,0 0,0 202,2 0,0 

2019 204,4 0,0 0,0 204,4 0,0 

2.4.1 

Мероприятие: «Расходы Анадырского муници-

пального района на развитие инфраструктуры 

учреждений образования (Предоставление суб-

сидий бюджетным, автономным учреждениям и 

иным некоммерческим организациям)» 

2017 200,0  0,0  0,0 200,0  0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, образова-

тельные организации 

2018 202,2  0,0  0,0 202,2  0,0 

2019 204,4  0,0  0,0 204,4  0,0 
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  Всего по  Подпрограмме: 

2017-2019 11 345,3 81,9 171,3 11 092,1 0,0 

  
2017 3 855,3 27,0 171,3 3 657,0 0,0 

2018 3 724,5 27,3 0,0 3 697,2 0,0 

2019 3 765,5 27,6 0,0 3 737,9 0,0 

3.Подпрограмма «Поддержка и развитие детского и молодежного образования и творчества» 

3.1. 

Основное мероприятие: «Организация и прове-

дение мероприятий, направленных на развитие 

детского и молодежного творчества в сфере об-

разования» 

2017 300,0 0,0 0,0 300,0 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, образова-

тельные организации 

2018 300,0 0,0 0,0 300,0 0,0 

2019 300,0 0,0 0,0 300,0 0,0 

3.1.1 

Мероприятие: Расходы бюджетов муниципаль-

ных образований на проведение мероприятий, 

направленных на развитие детского и молодеж-

ного творчества в сфере образования  (Премии и 

гранты)  

2017 300,0  0,0  0,0 300,0  0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района 

2018 300,0  0,0  0,0 300,0  0,0 

2019 300,0  0,0  0,0 300,0  0,0 

3.2. 

Основное мероприятие: «Обеспечение участия в 

конкурсах, слетах, фестивалях разного уровня, 

Всероссийской олимпиаде школьников» 

2017 1 190,0 0,0 0,0 1 190,0 0,0 
Образовательные ор-

ганизации 

  

  
2018 1 206,4 0,0 0,0 1 206,4 0,0 

2019 1 223,0 0,0 0,0 1 223,0 0,0 

3.2.1 

Мероприятие: Расходы бюджетов муниципаль-

ных образований на участия в конкурсах, сле-

тах, фестивалях, Всероссийской олимпиаде 

школьников(Предоставление субсидий бюджет-

ным, автономным учреждениям и иным неком-

мерческим организациям) 

 

2017 1 190,0  0,0  0,0 1 190,0  0,0 Образовательные ор-

ганизации 

  

  

2018 1 206,4  0,0  0,0 1 206,4  0,0 

2019 1 223,0  0,0  0,0 1 223,0  0,0 

  Всего по  Подпрограмме: 

2017-2019 4 519,4 0,0 0,0 4 519,4 0,0 

  
2017 1 490,0 0,0 0,0 1 490,0 0,0 

2018 1 506,4 0,0 0,0 1 506,4 0,0 

2019 1 523,0 0,0 0,0 1 523,0 0,0 
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4.Подпрограмма «Организация труда, развития, отдыха и оздоровления детей и подростков» 

4.1. 

Основное мероприятие «Реализация мероприя-

тий по проведению оздоровительной кампании 

детей, находящихся в трудной жизненной ситу-

ации» 

2017 4 946,9 0,0 4 914,0 32,9 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, общеобра-

зовательные органи-

зации  

 

2018 5 001,4 0,0 4 968,1 33,3 0,0 

2019 5 056,3 0,0 5 022,7 33,6 0,0 

4.1.1. 

Мероприятие: «Расходы на проведение оздоро-

вительной кампании детей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации за счет местного 

бюджета (Предоставление субсидий бюджет-

ным, автономным учреждениям и иным неком-

мерческим организациям)» 

2017 32,9  0,0 0,0  32,9  0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, общеобра-

зовательные органи-

зации 

 

2018 33,3  0,0  0,0 33,3  0,0 

2019 33,6  0,0  0,0 33,6  0,0 

4.1.2. 

Мероприятие: «Расходы на проведение оздоро-

вительной кампании детей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации за счет окружного 

бюджета (Предоставление субсидий бюджет-

ным, автономным учреждениям и иным неком-

мерческим организациям)» 

2017 4 914,0  0,0 4 914,0  0,0  0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, общеобра-

зовательные органи-

зации 

 

2018 4 968,1  0,0 4 968,1  0,0  0,0 

2019 5 022,7  0,0 5 022,7  0,0  0,0 

4.2. 

Основное мероприятие «Оплата проезда детей в 

отдаленные национальные сёла и оленеводче-

ские бригады к месту жительства и обратно к 

месту обучения после окончания летних кани-

кул» 

2017 7 980,0 0,0 0,0 7 980,0 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, общеобра-

зовательные органи-

зации 

 

2018 8 067,8 0,0 0,0 8 067,8 0,0 

2019 8 156,5 0,0 0,0 8 156,5 0,0 
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4.2.1. 

Мероприятие: «Расходы бюджетов муници-

пальных образований на оплату проезда детей в 

отдаленные национальные сёла и оленеводче-

ские бригады к месту жительства и обратно к 

месту обучения после окончания летних кани-

кул» (Закупка товаров, работ и услуг для госу-

дарственных (муниципальных) нужд)» 

 

2017 7 980,0 0,0   0,0 7 980,0  0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, общеобра-

зовательные органи-

зации  

2018 8 067,8  0,0  0,0 8 067,8  0,0 

2019 8 156,5  0,0  0,0 8 156,5  0,0 

  Всего по  Подпрограмме: 

2017-2019 39 208,9 0,0 14 904,8 24 304,1 0,0 

  
2017 12 926,9 0,0 4 914,0 8 012,9 0,0 

2018 13 069,2 0,0 4 968,1 8 101,1 0,0 

2019 13 212,8 0,0 5 022,7 8 190,1 0,0 

5.Подпрограмма  «Укрепление единого культурного пространства и развитие межнациональных отношений» 

 

5.1. 

Основное мероприятие «Организация и прове-

дение районных фестивалей и конкурсов, 

направленных на развитие различных жанров и 

направлений искусства» 

 

2017 352,4 0,0 0,0 352,4 0,0  Управление соци-

альной политики 

Администрации 

Анадырского муни-

ципального района, 

МБУ "Центр культу-

ры и досуга" Ана-

дырского муници-

пального района, 

МБУК Централизо-

ванная библиотечная 

сеть" Анадырского 

муниципального 

района 

 

2018 356,3 0,0 0,0 356,3 0,0 

2019 345,4 0,0 0,0 345,4 0,0 

5.1.1 

Мероприятие: «Расходы на проведение куль-

турных мероприятий (Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным учреждениям и иным 

некоммерческим организациям)» 

2017 94,4 0,0  0,0  94,4  0,0 

2018 77,9  0,0  0,0 77,9  0,0 

2019 85,3  0,0 0,0  85,3 0,0 
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5.1.2 

Мероприятие: «Расходы на проведение куль-

турных мероприятий (Закупка товаров, работ и 

услуг для государственных (муниципальных) 

нужд)» 

2017 58,0  0,0 0,0  58,0  0,0 

Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, МБУ 

"Центр культуры и 

досуга" Анадырского 

муниципального 

района, МБУК Цен-

трализованная биб-

лиотечная сеть" Ана-

дырского муници-

пального района 

 

2018 278,4  0,0  0,0 278,4  0,0 

2019 260,1  0,0  0,0 260,1  0,0 

5.1.3 

Мероприятие: «Расходы на проведение куль-

турных мероприятий (Премии и гранты)» 
2017 200,0  0,0  0,0 200,0  0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района 

 

2018 0,0  0,0  0,0 0,0  0,0 

2019 0,0  0,0  0,0 0,0  0,0 

5.2. 

Основное мероприятие «Поддержка, сохране-

ние, развитие и популяризация нематериально-

культурного наследия народов Чукотки» 

 

 

2017 404,4 0,0 0,0 404,4 0,0  Управление соци-

альной политики 

Администрации 

Анадырского муни-

ципального района, 

МБУ "Центр культу-

ры и досуга" Ана-

дырского муници-

пального  

 

2018 408,8 0,0 0,0 408,8 0,0 

2019 425,2 0,0 0,0 425,2 0,0 

5.2.1 

Мероприятие: «Расходы на проведение куль-

турных мероприятий (Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным учреждениям и иным 

некоммерческим организациям)» 

2017 404,4  0,0  0,0 404,4  0,0 

2018 408,8  0,0  0,0 408,8  0,0 

2019 425,2  0,0  0,0 425,2  0,0 
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района, МБУК Цен-

трализованная биб-

лиотечная сеть" Ана-

дырского муници-

пального района 

5.3. 

Основное мероприятие «Организация участия 

творческих коллективов Анадырского муници-

пального района в окружных мероприятиях, ор-

ганизация концертной и гастрольной деятельно-

сти муниципального района» 

2017 101,1 0,0 0,0 101,1 0,0 МБУ "Центр культу-

ры и досуга" Ана-

дырского муници-

пального района 

 

2018 102,2 0,0 0,0 102,2 0,0 

2019 106,3 0,0 0,0 106,3 0,0 

5.3.1 

Мероприятие: "Расходы на проведение культур-

ных мероприятий(Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным учреждениям и иным 

некоммерческим организациям)" 

2017 101,1  0,0  0,0 101,1  0,0 

2018 102,2  0,0  0,0 102,2  0,0 

2019 106,3  0,0  0,0 106,3  0,0 

  Всего по  Подпрограмме: 

2017-2019 2 602,1 0,0 0,0 2 602,1 0,0   

  

  

  

2017 857,9 0,0 0,0 857,9 0,0 

2018 867,3 0,0 0,0 867,3 0,0 

2019 876,9 0,0 0,0 876,9 0,0 

6.Подпрограмма «Обеспечение деятельности подведомственных учреждений» 

6.1. 

Основное мероприятие: «Проведение государ-

ственной итоговой аттестации, олимпиад и мо-

ниторинга в сфере образования» 

 

 

2017 540,0 0,0 0,0 540,0 0,0 
  

  

  

2018 545,9 0,0 0,0 545,9 0,0 

2019 551,9 0,0 0,0 551,9 0,0 

6.1.1 

Мероприятие: «Расходы Анадырского муници-

пального района на проведение государствен-

ной итоговой аттестации, олимпиад и монито-

ринга в сфере образования (Закупка товаров, 

работ и услуг для государственных (муници-

пальных) нужд)» 

 

2017 540,0 0,0 0,0 540,0 0,0 
Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района 

2018 545,9 0,0   0,0 545,9 0,0  

2019 551,9  0,0  0,0 551,9  0,0 
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  Всего по  Подпрограмме: 

2017-2019 1 637,8 0,0 0,0 1 637,8 0,0 

  
2017 540,0 0,0 0,0 540,0 0,0 

2018 545,9 0,0 0,0 545,9 0,0 

2019 551,9 0,0 0,0 551,9 0,0 

7.Подпрограмма «Формирование доступной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения» 

7.1. 

Основное мероприятие:  «Расходы Анадырского 

муниципального района на проведение работ по 

реконструкции, а также приобретение необхо-

димого специального оборудования для созда-

ний условий безбарьерной среды жизнедеятель-

ности инвалидов и лиц с ОВЗ на объектах учре-

ждений образования и культуры» 

2017 300,0 0,0 0,0 300,0 0,0 Управление социаль-

ной политики Адми-

нистрации Анадыр-

ского муниципально-

го района, образова-

тельные организа-

ции, учреждения 

культуры 

  

  

2018 303,3 0,0 0,0 303,3 0,0 

2019 306,7 0,0 0,0 306,7 0,0 

7.1.1 

Мероприятие: «Организация и проведение работ 

по  реконструкции, а также приобретение необ-

ходимого специального оборудования для со-

зданий условий безбарьерной среды жизнедея-

тельности инвалидов и лиц с ОВЗ на объектах 

учреждений образования  и учреждений культу-

ры (Предоставление субсидий бюджетным, ав-

тономным учреждениям и иным некоммерче-

ским организациям)» 

2017 300,0 0,0 0,0 300,0 0,0 

2018 303,3  0,0 0,0  303,3  0,0 

2019 306,7  0,0  0,0 306,7  0,0 

  Всего по  Подпрограмме: 

2017-2019 910,0 0,0 0,0 910,0 0,0 

  
2017 300,0 0,0 0,0 300,0 0,0 

2018 303,3 0,0 0,0 303,3 0,0 

2019 306,7 0,0 0,0 306,7 0,0 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подпрограмма 

«Финансовое обеспечение муниципального задания на оказание  

муниципальных услуг (выполнение работ)» Муниципальной программы 

«Развитие образования, культуры и молодёжной политики 

в Анадырском муниципальном районе на 2017-2019 годы» 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 4 

к Муниципальной программе «Разви-

тие образования, культуры и молодёж-

ной политики в Анадырском муници-

пальном районе на 2017-2019 годы» 



ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

Подпрограммы «Финансовое обеспечение муниципального задания на 

оказание муниципальных услуг (выполнение работ)»  

Муниципальной программы «Развитие образования, культуры 

и молодёжной политики в Анадырском муниципальном районе на 2017-

2019 годы» (далее – Подпрограмма) 

 

Ответственный           

исполнитель                      

Подпрограммы 
 

Управление социальной программы Администра-

ции Анадырского муниципального района. 

 

Соисполнители              

Подпрограммы 

Отсутствуют. 

Участники               

Подпрограммы 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образо-

вательное учреждение «Детский сад комбинирован-

ного вида «Радуга» поселка Беринговского»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Центр образования села Алькатваама»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Центр образования поселка Берингов-

ского»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Центр образования села Ваеги»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Центр образования села Канчалан»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Центр образования села Марково»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Центр образования села Мейныпильгы-

но»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Центр образования поселка Угольные 

Копи»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Центр образования села Усть-Белая»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Центр образования села Хатырка»; 

Муниципальное автономное образовательное 

учреждение дополнительного образования «Цен-

тральная Детская школа искусств Анадырского му-

ниципального района»; 

Муниципальное бюджетное учреждение «Центр 

культуры и досуга» Анадырского муниципального 

района; 

Муниципальное бюджетное учреждение культу-

ры «Централизованная библиотечная сеть» Анадыр-

ского муниципального района. 
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Цели Подпрограммы  Повышение удовлетворенности населения Ана-

дырского муниципального района качеством предо-

ставления муниципальных услуг в сфере образования 

и культуры. 

 

Задачи Подпрограммы Создание в общеобразовательных организациях 

Анадырского муниципального района необходимых 

условий для получения общедоступного и бесплатно-

го дошкольного, начального общего, основного об-

щего, среднего общего образования, а также допол-

нительного образования; 

содействие развитию культурно-досуговой дея-

тельности и народного художественного творчества. 
 

Целевые индикаторы 

(показатели) Подпро-

граммы 

     Количество образовательных организаций и учре-

ждений культуры Анадырского муниципального рай-

она, получающих субсидию на выполнение муници-

пального задания; 

соотношение средней заработной платы педагоги-

ческих работников образовательных организаций  

общего образования к средней заработной плате в 

Чукотском автономном округе; 

доля выпускников 9, 11 классов успешно прошед-

ших государственную итоговую аттестацию; 

доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих до-

школьную образовательную услугу, и (или) услугу по 

их содержанию в муниципальных образовательных 

учреждениях в общей численности детей в возрасте 

1-6 лет (%); 

доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услу-

ги по дополнительному образованию в общей чис-

ленности детей в этой возрастной группе. 

       количество посещений мероприятий, проводи-

мых учреждениями культуры Анадырского муници-

пального района. 
   

2017-2019 годы (без разделения на этапы). 

 

Объёмы финансовых 

ресурсов Подпрограм-

мы 

 

Общий объём ресурсного обеспечения Подпро-

граммы составляет – 2 876 749,0 тыс. рублей, из них 

за счёт средств  окружного бюджета – 1 962 469,8 

тыс. рублей, в том числе по годам: 

2017 год – 647 511,5 тыс. рублей; 

2018 год – 653 882,7 тыс. рублей; 
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2019 год – 661 075,6 тыс. рублей; 

за счет средств районного бюджета – 914 279,2 

тыс. рублей, в том числе по годам: 

2017 год – 301 431,9 тыс. рублей; 

2018 год – 304 747,7 тыс. рублей; 

2019 год – 308 099,6 тыс. рублей. 
 

Ожидаемые результаты 

реализации              

Подпрограммы 

 

Получение обучающимися общедоступного и 

бесплатного дошкольного, начального общего, ос-

новного общего, среднего общего образования, а 

также дополнительного образования в образователь-

ных организациях Анадырского муниципального 

района, необходимого для их успешной социализации 

и эффективной самореализации; 

популяризация лучших образцов традиционной 

нематериальной культуры на территории района и за 

его пределами; 

стимулирование развития и роста народного 

творчества. 

 

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпро-

грамма 

 

На территории Анадырского муниципального района создана и функцио-

нирует сеть образовательных организаций и учреждений культуры, в которую 

входят: 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад комбинированного вида «Радуга» поселка Беринговского»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр 

образования села Алькатваама»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр 

образования поселка Беринговского»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр 

образования села Ваеги»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр 

образования села Канчалан»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр 

образования села Марково»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр 

образования села Мейныпильгыно»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр 

образования поселка Угольные Копи»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр 

образования села Усть-Белая»; 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр 

образования села Хатырка»; 
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Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнитель-

ного образования «Центральная Детская школа искусств Анадырского муници-

пального района»; 

Муниципальное бюджетное учреждение «Центр культуры и досуга» Ана-

дырского муниципального района; 

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная 

библиотечная сеть» Анадырского муниципального района. 

Деятельность муниципальных бюджетных и автономных учреждений об-

разования и культуры строится на основе количественных и качественных по-

казателей установленного муниципального задания, предусматривает обеспе-

чение финансирования муниципальных учреждений в соответствии с установ-

ленными нормативными показателями, модельными методиками, утверждён-

ными системами оплаты труда в разрезе отраслей. 

Деятельность образовательных организаций и учреждений культуры  

района направлена на: 

- создание необходимых условий для получения общедоступного и бес-

платного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего обще-

го образования, а также дополнительного образования в образовательных орга-

низациях Анадырского муниципального района; 

- содействие развитию культурно-досуговой деятельности и народного 

художественного творчества; 

- сохранение и развитие традиционной культуры коренных малочислен-

ных народов Чукотского автономного округа; 

- обеспечение возможности доступа жителям Анадырского муниципаль-

ного района к традиционной нематериальной культуре народов Чукотского ав-

тономного округа. 

В ходе реализации мероприятий Подпрограммы предполагается обеспе-

чить функционирование муниципальных бюджетных  и автономных учрежде-

ний образования и культуры, направленное на полное и качественное выполне-

ние установленных муниципальных заданий. 

В условиях неизбежного сокращения, в силу объективных причин, фи-

нансирования социальной сферы, решение задач развития адекватных потреб-

ностям жителей Анадырского муниципального района и потребностям страны 

услуг в сфере образования и культуры невозможно по всему привычному спек-

тру. Выделение главных направлений и их финансирование программно-

целевым образом через механизм муниципального задания муниципальным 

учреждениям образования и культуры Анадырского муниципального района 

позволит в условиях неизбежного дефицита ресурсов решить основные задачи, 

стоящие перед  муниципальными учреждениями образования и культуры. 

 

2. Основные цели и задачи Подпрограммы, целевые показатели 

 (индикаторы) реализации Подпрограммы 
 

Цель Подпрограммы:  
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- создание необходимых условий для выполнения муниципальными учре-

ждениями образования и культуры Анадырского муниципального района про-

гноза сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципаль-

ных услуг. 

Подпрограмма предусматривает решение следующих задач: 

- финансовое обеспечение функционирования муниципальных учрежде-

ний образования и культуры, направленное на полное и качественное выполне-

ние установленных муниципальных заданий. 

 

Перечень целевых показателей (индикаторов) Подпрограммы: 
 

№ 

п/п 

Показатель (индика-

тор) 

Единица из-

мерения 

годы 

2017 2018 2019 

1. Соотношение средней 

заработной платы педа-

гогических работников 

образовательных учре-

ждений общего образо-

вания к средней заработ-

ной плате в Чукотском 

автономном округе 

% 100 100 100 

2. Доля выпускников 9, 11 

классов успешно про-

шедших государствен-

ную итоговую аттеста-

цию 

% 100 100 100 

3. Доля детей в возрасте 1-

6 лет, получающих до-

школьную образова-

тельную услугу, и (или) 

услугу по их содержа-

нию в муниципальных 

образовательных учре-

ждениях в общей чис-

ленности детей в воз-

расте 1-6 лет (%) 

% 83 83 83 

4. Доля детей в возрасте 5-

18 лет, получающих 

услуги по дополнитель-

ному образованию в об-

щей численности детей в 

этой возрастной группе. 

% 90 90 90 

5. Количество посещений 

мероприятий, проводи-

мых учреждениями 

культуры Анадырского 

муниципального района. 

единиц 90 000 
Не менее  

90 000 

Не менее  

90 000 
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3. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы  

 
Источник финансирования Всего, тыс. 

руб. 

В том числе по годам   

 реализации, тыс. руб. 

2017 год 2018 год 2019 год 

1 2 3 4 5 

Всего по подпрограмме: 2 876 749,0 948 943,4 958 630,4 969 175,2 

в том числе за счет:     

средств районного бюджета 914 279,2 301 431,9 304 747,7 308 099,6 

средств окружного бюджета 1 962 469,8 647 511,5 653 882,7 661 075,6 

средств федерального бюд-

жета 

0 0 0 0 

внебюджетных средств 0 0 0 0 

 

 

4. Механизм реализации Подпрограммы 
 

Механизм реализации Подпрограммы основан на обеспечении достиже-

ния запланированных прогнозных показателей муниципальных заданий на ока-

зание муниципальных услуг (выполнение работ) участниками Подпрограммы. 

Подпрограмма реализуется во взаимодействии Управления социальной 

политики Администрации Анадырского муниципального района с участниками 

Подпрограммы.  

Реализация мероприятий Подпрограммы осуществляется посредством: 

- предоставления из местного и окружного бюджетов муниципальным 

учреждениям субсидий на финансовое обеспечение муниципального задания на 

оказание муниципальных услуг; 

- оказания мер социальной поддержки работникам учреждений образова-

ния и культуры. 

Реализация мероприятий Подпрограммы осуществляется ответственным 

исполнителем Подпрограммы, совместно с участниками Подпрограммы в рам-

ках действующих законодательных норм. 
 

5. Оценка эффективности Подпрограммы, рисков её реализации 

 

Реализация Подпрограммы позволит повысить качество представляемых 

образовательных услуг, а также решить проблемы, указанные в Подпрограмме, 

при максимально эффективном управлении муниципальными финансами 

(средствами муниципального бюджета).  

Однако реализация Подпрограммы может быть сопряжена с рядом эко-

номических, социальных, финансовых и иных рисков, которые могут привести 

к несвоевременному или неполному решению задач Подпрограммы, нерацио-

нальному использованию ресурсов, другим негативным последствиям. Суще-

ствуют внешние и внутренние риски. 

К внешним рискам следует отнести: 

- сокращение бюджетного финансирования, которое прямо влияет на 

возможность реализации муниципального задания. 
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К внутренним рискам следует отнести: 

- несбалансированное распределение финансовых средств по мероприя-

тиям Подпрограммы в соответствии с ожидаемыми конечными результатами 

Подпрограммы. 

Для предотвращения этих рисков необходимо осуществлять мониторинг 

ситуации, складывающейся при реализации Подпрограммы, в ходе проведения 

которого планируется учитывать внешние факторы функционирования всей си-

стемы мер, своевременно проводить оценку возникших перемен и адаптировать 

задачи Подпрограммы к меняющимся условиям.  

Учитывая, что Подпрограммой предусмотрено формирование системы 

текущего и оперативного управления, контроля и мониторинга достижения це-

левых показателей, риск наступления негативных последствий от реализации 

Подпрограммы будет минимален. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подпрограмма 

«Развитие современной инфраструктуры образования, культуры 

и молодёжной политики» Муниципальной программы 

«Развитие образования, культуры и молодёжной политики 

в Анадырском муниципальном районе на 2017-2019 годы» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 5 

к Муниципальной программе 

«Развитие образования, культуры и мо-

лодежной политики в Анадырском му-

ниципальном районе на 2017-2019 годы» 
 



ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

«Развитие современной инфраструктуры образования, культуры и моло-

дёжной политики» Муниципальной программы «Развитие образования, 

культуры и молодёжной политики в Анадырском муниципальном районе 

на 2017-2019 годы»  

(далее – Подпрограмма) 
 

 

Ответственный исполни-

тель Подпрограммы 
 

Управление социальной политики Админи-

страции Анадырского муниципального района. 

Соисполнители                              

Подпрограммы 
 

Отсутствуют. 

Участники                                       

Подпрограммы 
 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад ком-

бинированного вида «Радуга» посёлка Берин-

говского»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Алькатваама»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования посёл-

ка Беринговского»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Ваеги»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Канчалан»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Марково»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Мейныпильгыно»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования посёл-

ка Угольные Копи»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Усть-Белая»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Хатырка»; 

Муниципальное автономное образователь-

ное учреждение дополнительного образования 

«Центральная Детская школа искусств Анадыр-

ского муниципального района»; 
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Муниципальное бюджетное учреждение 

«Центр культуры и досуга» Анадырского муни-

ципального района; 

Муниципальное бюджетное учреждение 

культуры «Централизованная библиотечная 

сеть» Анадырского муниципального района. 
 

Цели  

Подпрограммы 
 

Создание условий для эффективного разви-

тия системы образования и культуры в Анадыр-

ском муниципальном районе посредством 

укрепления учебной и материально-технической 

базы образовательных организаций  и учрежде-

ний культуры. 

Задачи Подпрограммы 
 

Обеспечение образовательных организаций 

и учреждений культуры учебной и художе-

ственной литературой; 

создание условий для предоставления об-

разовательным организациям Анадырского му-

ниципального района доступа к сети Интернет; 

организация проведения ремонта помеще-

ний, зданий и обустройство прилегающей тер-

ритории образовательных организаций, учре-

ждений культуры Анадырского муниципального 

района, улучшение санитарно-гигиенических 

условий в образовательных организациях Ана-

дырского муниципального района. 
 

Целевые  

индикаторы (показатели)                               

Подпрограммы 

 

 

 

 

Количество приобретённых экземпляров 

учебной и художественной литературы для об-

щеобразовательных организаций и учреждений 

культуры; 

обеспеченность общеобразовательных ор-

ганизаций Анадырского муниципального района 

доступом к сети Интернет; 

количество отремонтированных зданий об-

разовательных организаций и культуры. 

Сроки и этапы реализации 

Подпрограммы 
 

2017-2019 годы (без разделения на этапы). 

 

Объёмы финансовых ре-

сурсов Подпрограммы 

 

Общий объём ресурсного обеспечения 

Подпрограммы составляет 11 345,3 тыс. рублей, 

из них: 

за счет средств федерального бюджета –

81,9 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2017 год – 27,0 тыс. рублей; 

2018 год – 27,3 тыс. рублей; 

2019 год – 27,6 тыс. рублей, 
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за счёт средств окружного бюджета – 171,3 

тыс. рублей, в том числе по годам: 

2017 год – 171,3 тыс. рублей, 

за счёт средств местного  бюджета – 

11 092,1 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2017 год – 3 657,0 тыс. рублей; 

2018 год – 3 697,2 тыс. рублей; 

2019 год –3 737,9 тыс. рублей. 

Ожидаемые результаты ре-

ализации Подпрограммы 

 

Укрепление учебно-материальной базы и 

санитарно-гигиенических условий в образова-

тельных организациях Анадырского муници-

пального района, направленных на обеспечение 

высокого качества обучения, совершенствова-

ние системы учебно-воспитательного процесса, 

информационных ресурсов образовательных ор-

ганизаций и  учреждений культуры; 

интеграция образовательных организаций  

Анадырского муниципального района в единую 

информационную образовательную среду;  

развитие инфраструктуры образовательных 

организаций и учреждений культуры. 

 

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпро-

грамма  
 

В рамках реализации мероприятий подпрограммы в прошлые годы были 

приобретены учебники и учебно-методическая литература для нужд образова-

тельных организаций Анадырского муниципального района, все общеобразова-

тельные организации района подключены к сети Интернет, имеют собственные 

сайты, также проведены ремонты зданий, помещений и обустройство прилега-

ющих территорий образовательных организаций, учреждений культуры.  Тем 

не менее,  остаются  нерешёнными следующие проблемы:  

- требуется обновление компьютерной техники в общеобразовательных 

организациях района; 

- отмечается недостаточный уровень использования информационно-

коммуникационных технологий и потенциала сети Интернет; 

- требуется обновление учебников и учебно-методической литературы 

для общеобразовательных организаций; 

- необходимо обновление библиотечного фонда в структурных подразде-

лениях МБУК «Централизованная библиотечная сеть» Анадырского муници-

пального района. 

Также в целях обеспечения действующих требований к санитарно-

гигиеническим условиям в образовательных организациях, учреждениях куль-

туры Анадырского района, в целях улучшения качества предоставления обра-

зовательных, культурных услуг, необходимо провести мероприятия по разви-

тию инфраструктуры зданий и обустройство прилегающих территорий. 
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Решение этих проблем может быть ускорено при подключении про-

граммных методов решения. 

Решение данных задач требует целевого финансирования, что обуславли-

вает необходимость разработки и осуществления данной Подпрограммы. 

 

2. Основные цели и задачи Подпрограммы  

 

Целями Подпрограммы являются: 

- создание условий для эффективного развития системы образования и 

культуры в Анадырском муниципальном районе посредством укрепления учеб-

ной и материально-технической базы образовательных организаций и учрежде-

ний культуры. 

Подпрограмма предусматривает решение следующих задач: 

- обеспечение образовательных организаций и учреждений культуры 

учебной и художественной литературой; 

- создание условий для предоставления образовательным организациям 

Анадырского муниципального района доступа к сети Интернет; 

- улучшение санитарно-гигиенических условий в образовательных орга-

низациях Анадырского муниципального района; 

- организация проведения ремонтов зданий, помещений и обустройство 

прилегающей территории образовательных организаций, учреждений культуры 

Анадырского муниципального района. 

 

Перечень целевых показателей (индикаторов) Подпрограммы: 
 

№ 

п/п 

Показатель (индикатор) Единица изме-

рения 

годы 

2017 2018 2019 

1. Количество приобре-

тённых экземпляров 

учебной и художествен-

ной литературы для об-

разовательных организа-

ций и учреждений куль-

туры 

Экземпляры 805 805 805 

2. Обеспеченность обще-

образовательных учре-

ждений Анадырского 

муниципального района 

доступом к сети Интер-

нет 

% 100 100 100 

3. Количество отремонти-

рованных зданий обще-

образовательных органи-

заций и учреждений 

культуры 

Единица вы-

полненных ра-

бот 
1 3 3 
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3. Обоснование ресурсного обеспечения Подпрограммы 

 
Источник финансирования Всего, тыс. 

руб. 

В том числе по годам   

 реализации, тыс. руб. 

2017 год 2018 год 2019 год 

1 2 3 4 5 

Всего по подпрограмме: 11 345,3 3 855,3 3 724,5 3 765,5 

в том числе за счет:     

средств районного бюджета 11 092,1 3 657,0 3 697,2 3 737,9 

средств окружного бюджета 171,3 171,3 0,0 0,0 

средств федерального бюджета 81,9 27,0 27,3 27,6 

внебюджетных средств 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

4. Механизм реализации Подпрограммы 

 

Подпрограмма реализуется во взаимодействии Управления социальной 

политики Администрации Анадырского муниципального района с участниками 

Подпрограммы.  

Реализация мероприятий Подпрограмм осуществляется посредством: 

- закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в  

соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ                

«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд»; 

- предоставления из местного бюджета муниципальным учреждениям це-

левых субсидий в установленном порядке. 

Механизм реализации Подпрограмм Муниципальной программы преду-

сматривает также возможность формирования локальных нормативных актов.  

 

5. Оценка эффективности подпрограммы, рисков её реализации 

 

Планируется, что в результате реализации мероприятий подпрограммы: 

- укрепится материальная база образовательных организаций и учрежде-

ний культуры Анадырского муниципального района; 

- образовательные организации и учреждения культуры будут в необхо-

димом количестве оснащены учебной и художественной литературой; 

-будут проведены ремонты зданий, помещений и обустройство прилега-

ющей территории образовательных организаций, учреждений культуры Ана-

дырского муниципального района. 

Однако реализация Подпрограммы может быть сопряжена с рядом эко-

номических, социальных, финансовых и иных рисков, которые могут привести 

к несвоевременному или неполному решению задач Подпрограммы, нерацио-

нальному использованию ресурсов, другим негативным последствиям. Суще-

ствуют внешние и внутренние риски. 

К внешним рискам следует отнести: 

- сокращение бюджетного финансирования, которое прямо влияет на 

возможность реализации предусмотренных мероприятий. 

К внутренним рискам следует отнести: 
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- несбалансированное распределение финансовых средств по мероприя-

тиям Подпрограммы в соответствии с ожидаемыми конечными результатами 

Подпрограммы. 

Для предотвращения этих рисков необходимо осуществлять мониторинг 

ситуации, складывающейся при реализации Подпрограммы, в ходе проведения 

которого планируется учитывать внешние факторы функционирования всей си-

стемы мер, своевременно проводить оценку возникших перемен и адаптировать 

задачи Подпрограммы к меняющимся условиям.  

Учитывая, что Подпрограммой предусмотрено формирование системы 

текущего и оперативного управления, контроля и мониторинга достижения це-

левых показателей, риск наступления негативных последствий от реализации 

Подпрограммы будет минимален. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подпрограмма 

«Поддержка и развитие детского и молодежного образования  

и творчества» Муниципальной программы «Развитие образования,  

культуры и молодёжной политики в Анадырском муниципальном районе 

на 2017-2019 годы» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 6 

к Муниципальной программе «Развитие 

образования, культуры и молодёжной по-

литики в Анадырском муниципальном 

районе на 2017-2019 годы» 
 



ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

«Поддержка и развитие детского и молодежного образования  

и творчества» Муниципальной программы «Развитие образования, куль-

туры и молодёжной политики в Анадырском муниципальном районе на 

2017-2019 годы»  

(далее – Подпрограмма) 
 

 

Ответственный исполни-

тель Подпрограммы 
 

Управление социальной политики Админи-

страции Анадырского муниципального района. 

Соисполнители                              

Подпрограммы 
 

Отсутствуют. 

Участники                                       

Подпрограммы 
 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад ком-

бинированного вида «Радуга» посёлка Берин-

говского»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Алькатваама»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования посёл-

ка Беринговского»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Ваеги»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Канчалан»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Марково»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Мейныпильгыно»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования посёл-

ка Угольные Копи»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Усть-Белая»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Хатырка»; 

Муниципальное автономное образователь-

ное учреждение дополнительного образования 

«Центральная Детская школа искусств Анадыр-

ского муниципального района». 
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Цели  

Подпрограммы 
 

Создание системы по выявлению одарённых 

детей и молодёжи, предоставление им равных 

возможностей для раскрытия и совершенствова-

ния их индивидуальности и творческой саморе-

ализации  

Задачи Подпрограммы 
 

Предоставление обучающимся Анадыр-

ского муниципального района равных возмож-

ностей и условий для раскрытия и развития их 

творческого и интеллектуального потенциала; 

формирование у детей и молодёжи актив-

ной жизненной позиции, повышение электо-

ральной культуры, готовности к участию в об-

щественно-политической жизни страны, госу-

дарственной деятельности и управлении, повы-

шение престижа Анадырского муниципального 

района, интеграция в российское творческое и 

интеллектуальное пространство. 
 

Целевые  

индикаторы (показатели)                               

Подпрограммы 

 

 

 

 

Число детей и молодёжи Анадырского 

муниципального района, привлекаемых к уча-

стию в творческих мероприятиях; 

количество детей и молодёжи Анадырско-

го муниципального района, принявших участие 

в муниципальных, региональных мероприятиях. 

 

Сроки и этапы реализации 

Подпрограммы 
 

2017-2019 годы (без разделения на этапы) 

 

Объёмы финансовых ре-

сурсов Подпрограммы 

 

Общий объём ресурсного обеспечения 

Подпрограммы составляет 4 519,4 тыс. рублей 

за счёт средств местного бюджета, в том числе 

по годам: 

2017 год – 1 490,0 тыс. рублей; 

2018 год – 1 506,4 тыс. рублей; 

2019 год – 1 523,0 тыс. рублей. 

 

Ожидаемые результаты ре-

ализации Подпрограммы 

 

Увеличение доли детей, подростков и мо-

лодёжи, принимающих участие в районных и 

окружных мероприятиях, направленных на 

формирование гражданских, патриотических 

качеств; 

увеличение числа детей, подростков и мо-

лодёжи Анадырского муниципального района, 

привлекаемых к участию в творческих меропри-

ятиях; 
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увеличение количества обучающихся, ре-

гулярно участвующих в работе патриотических 

объединений, клубов, центров; 

создание оптимальной системы по выяв-

лению одарённых детей, их поддержке и интел-

лектуальной самореализации; 

развитие вариативного образования, обес-

печивающего индивидуальный подход к ода-

рённым детям. 

 

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпро-

грамма  
 

Подпрограмма направлена на реализацию государственной политики в 

сфере образования, культуры и молодёжной политики, обеспечение условий 

всестороннего развития интеллектуального и творческого потенциала детей и 

молодёжи Анадырского муниципального района. 

Подпрограмма определяет приоритетные направления деятельности в 

этих сферах при участии муниципальных бюджетных общеобразовательных 

учреждений и является базовым документом для разработки планов, программ 

и отдельных проектов в сфере образования, культуры и молодёжной политики. 

Проблема раннего выявления и обучения талантливых детей - самая важ-

ная в сферах образования. От ее решения зависит интеллектуальный и эконо-

мический потенциал Анадырского муниципального района и государства в це-

лом. 

В настоящее время в Анадырском муниципальном районе действует си-

стема отбора и работы с одаренными детьми и талантливой молодёжью.  Одной 

из актуальных форм работы общеобразовательных организаций по выявлению  

одаренных детей является проведение предметных олимпиад. В школьных и 

муниципальных этапах Всероссийской предметной олимпиады школьников 

ежегодно принимают участие более 500 обучающихся Анадырского муници-

пального района. 

В течение последних лет количество муниципальных мероприятий, в ко-

торых дети, подростки и молодёжь могут себя творчески выразить, выросло.  

Кроме того, обучающиеся принимают участие в региональных и всероссийских 

мероприятиях. Ежегодно пополняется банк данных на участников олимпиад, 

конкурсов и фестивалей. 

Увеличение количества муниципальных мероприятий способствовало во-

влечению большего количества детей и молодёжи в творческий процесс, обес-

печило благоприятную среду для повышения уровня исполнительского мастер-

ства и стимулировало педагогический и творческий рост лиц, работающих в 

сфере образования и культуры.  

Гуманистический характер образования, приоритет жизни и здоровья че-

ловека, прав и свобод личности формируется за счет удовлетворения образова-

тельных потребностей человека в  интеллектуальном,  духовно-нравственном  
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развитии, в том числе, путем участия в различных окружных, российских и 

международных фестивалях, конкурсах, форумах,  встречах,  конференциях,  

конгрессах и других мероприятиях в рамках реализации Подпрограммы. 

Реализация мероприятий Подпрограммы позволит создать дополнитель-

ные условия для более успешного творческого, интеллектуального становления 

тех детей, подростков и молодёжи Анадырского муниципального  района, ко-

торые стремятся к интеграции в современное общество на основе более высо-

ком профессиональном уровне, полученном, в том числе, и за счёт участия в 

мероприятиях Подпрограммы на территории Анадырского муниципального 

района, а также и за его пределами.  
 

2. Основные цели и задачи Подпрограммы  
 

Цели Подпрограммы: 

- создание системы по выявлению одарённых детей и молодёжи, предо-

ставление им равных возможностей для раскрытия и совершенствования их ин-

дивидуальности и творческой самореализации. 

Подпрограмма предусматривает решение следующих задач: 

- предоставление обучающимся Анадырского муниципального района 

равных возможностей и условий для раскрытия и развития их творческого и 

интеллектуального потенциала; 

формирование у детей и молодёжи активной жизненной позиции, повы-

шение электоральной культуры, готовности к участию в общественно-

политической жизни страны, государственной деятельности и управлении, по-

вышение престижа Анадырского муниципального района, интеграция в рос-

сийское творческое и интеллектуальное пространство. 
 

Перечень целевых показателей (индикаторов) Подпрограммы: 
№ 

п/п 

Показатель (индика-

тор) 

Единица из-

мерения 

годы 

2017 2018 2019 

1. Число детей и молодёжи 

Анадырского муници-

пального района, при-

влекаемых к участию в 

творческих мероприяти-

ях 

Человек 550 560 570 

2. Количество детей и мо-

лодёжи Анадырского 

муниципального района, 

принявших участие в 

муниципальных, регио-

нальных мероприятиях 

Человек 365 370 370 
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3. Обоснование ресурсного обеспечения Подпрограммы 

 
Источник финансирования Всего, тыс. 

руб. 

В том числе по годам   

 реализации, тыс. руб. 

2017 год 2018 год 2019 год 

1 2 3 4 5 

Всего по подпрограмме: 4 519,4 1 490,0 1 506,4 1 523,0 

в том числе за счет:     

средств районного бюджета 4 519,4 1 490,0 1 506,4 1 523,0 

средств окружного бюджета 0 0 0 0 

средств федерального бюджета 0 0 0 0 

внебюджетных средств 0 0 0 0 

 

4. Механизм реализации Подпрограммы 

 

Реализация отдельных мероприятий Подпрограммы осуществляется от-

ветственным исполнителем Подпрограммы совместно с участниками  Подпро-

граммы на основании государственных контрактов (договоров), заключаемых с  

поставщиками товаров, работ и услуг, в соответствии с Федеральным законом 

№ 44-ФЗ от 5 апреля 2013 года «О контрактной системе в сфере закупок това-

ров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

Механизм реализации Подпрограммы предусматривает также возмож-

ность формирования локальных нормативных актов.  

Реализация отдельных мероприятий Программы осуществляется посред-

ством предоставления средств образовательным организациям из местного 

бюджета. 

 

5. Оценка эффективности подпрограммы, рисков её реализации 
 

Планируется, что в результате реализации мероприятий Подпрограммы: 

- будут созданы условия для творческого развития и занятий по интере-

сам для детей и молодёжи; 

- будут предоставлены равные возможности и условия обучающимся 

Анадырского муниципального района для раскрытия и развития их творческого 

и интеллектуального потенциала; 

- у детей и молодёжи будет формироваться высокое патриотическое со-

знание, правовая культура, чувство верности Отечеству и готовность к выпол-

нению конституционных обязанностей; 

- произойдёт формирование у детей и молодёжи активной жизненной по-

зиции, повышение электоральной культуры, готовности к участию в обще-

ственно-политической жизни страны, государственной деятельности и управ-

лении; 

- будут созданы условия для подготовки молодых людей к военной служ-

бе; 

- будет создана нормативная, финансовая и методическая поддержка  си-

стемы по выявлению одарённых детей, их поддержке и обучению. 
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Однако реализация Подпрограммы может быть сопряжена с рядом эко-

номических, социальных, финансовых и иных рисков, которые могут привести 

к несвоевременному или неполному решению задач Подпрограммы, нерацио-

нальному использованию ресурсов, другим негативным последствиям. Суще-

ствуют внешние и внутренние риски. 

К внешним рискам следует отнести: 

- сокращение бюджетного финансирования, которое прямо влияет на 

возможность реализации предусмотренных мероприятий. 

К внутренним рискам следует отнести: 

- несбалансированное распределение финансовых средств по мероприя-

тиям Подпрограммы в соответствии с ожидаемыми конечными результатами 

Подпрограммы. 

Для предотвращения этих рисков необходимо осуществлять мониторинг 

ситуации, складывающейся при реализации Подпрограммы, в ходе проведения 

которого планируется учитывать внешние факторы функционирования всей си-

стемы мер, своевременно проводить оценку возникших перемен и адаптировать 

задачи Подпрограммы к меняющимся условиям.  

Учитывая, что Подпрограммой предусмотрено формирование системы 

текущего и оперативного управления, контроля и мониторинга достижения це-

левых показателей, риск наступления негативных последствий от реализации 

Подпрограммы будет минимален. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подпрограмма 

«Организация труда, развития, отдыха и оздоровления  

детей и подростков» Муниципальной программы  

«Развитие образования, культуры и молодёжной политики 

 в Анадырском муниципальном районе на 2017-2019 годы» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 7 

к Муниципальной программе «Развитие 

образования, культуры и молодёжной по-

литики в Анадырском муниципальном 

районе на 2017-2019 годы» 
 



ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

«Организация труда, развития, отдыха и оздоровления  

детей и подростков» Муниципальной программы «Развитие образования, 

культуры и молодёжной политики в Анадырском муниципальном районе 

на 2017-2019 годы»  

(далее – Подпрограмма) 
 

 

Ответственный исполни-

тель Подпрограммы 
 

Управление социальной политики Админи-

страции Анадырского муниципального района. 

Соисполнители                              

Подпрограммы 
 

Отсутствуют. 

Участники                                       

Подпрограммы 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Алькатваама»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования посёл-

ка Беринговского»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Ваеги»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Канчалан»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Марково»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Мейныпильгыно»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования посёл-

ка Угольные Копи»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Усть-Белая»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Хатырка». 

 

Цели  

Подпрограммы 
 

Создание условий, способствующих вос-

питанию, развитию, отдыху, оздоровлению и 

занятости детей и подростков на территории 

Анадырского муниципального района в летний 

период. 

 

 



 

 

Задачи Подпрограммы 
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Организация питания обучающихся, по-

сещающих оздоровительные лагеря с дневным 

пребыванием детей, функционирующих на базе 

общеобразовательных организаций Анадырско-

го муниципального района; 

организация доставки детей после окон-

чания учебного года в отдалённые националь-

ные сёла и оленеводческие бригады к месту жи-

тельства и работы родителей и обратно к месту 

обучения после окончания летних каникул. 

 

Целевые  

индикаторы (показатели)                               

Подпрограммы 

 

 

 

 

Количество обучающихся, охваченных 

питанием в летних оздоровительных лагерях на 

базе общеобразовательных организаций Ана-

дырского муниципального района; 

количество детей, доставленных после 

окончания учебного года в отдалённые нацио-

нальные сёла и оленеводческие бригады к месту 

жительства и работы родителей и обратно к ме-

сту обучения после окончания каникул. 

 

Сроки и этапы реализации 

Подпрограммы 
 

2017-2019 годы (без разделения на этапы) 

 

Объёмы финансовых ре-

сурсов Подпрограммы 

 

Общий объём ресурсного обеспечения 

Подпрограммы составляет 39 208,9 тыс. рублей, 

из них за счет средств окружного бюджета – 

14 904,8 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2017 год – 4 914,0 тыс. рублей; 

2018 год – 4 968,1 тыс. рублей; 

2019 год –5 022,7 тыс. рублей; 

за счет средств местного бюджета – 24 304,1 

тыс. рублей, в том числе по годам: 

2017 год – 8 012,9 тыс. рублей; 

2018 год – 8 101,1 тыс. рублей; 

2019 год – 8 190,1 тыс. рублей. 

 
Ожидаемые результаты ре-

ализации Подпрограммы 

 

Выполнение социального заказа образова-

тельных организаций и родителей на организа-

цию отдыха и оздоровления детей и подростков, 

нуждающихся в особой государственной под-

держке. 
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1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена 

                                               Подпрограмма 
 

Проведение комплекса мер по организации оздоровления, отдыха и заня-

тости детей, подростков и молодёжи в летнее время является одним из приори-

тетных направлений Управления социальной политики Администрации Ана-

дырского муниципального района. Ежегодно принимаются распоряжения Ад-

министрации Анадырского муниципального района по данному вопросу. 

Серьёзная и планомерная работа проводилась по организации оздоровле-

ния и отдыха детей из социально незащищённых семей. Дети из национальных 

сёл Ламутское, Чуванское, Ваеги, Снежное, в период учёбы в общеобразова-

тельных организациях Анадырского муниципального района, проживают в ин-

тернатах, на период летних каникул они нуждаются в доставке к родителям, ко-

торые живут в отдалённых национальных сёлах и работают в оленеводческих 

бригадах. После окончания каникул детей необходимо доставить обратно к ме-

сту обучения. 

Настоящая Подпрограмма разработана в целях оказания эффективной 

государственной помощи в отношении семьи и детей. 
 

2. Основные цели и задачи подпрограммы, целевые показатели (индикато-

ры) реализации Подпрограммы 
 

Подпрограмма ставит целью создание условий, способствующих воспи-

танию, развитию, отдыху, оздоровлению и занятости детей и подростков на 

территории Анадырского муниципального района в летний период. 

Подпрограмма предусматривает решение следующих задач: 

- организация питания обучающихся, посещающих оздоровительные ла-

геря с дневным пребыванием детей, функционирующих на базе общеобразова-

тельных организаций Анадырского муниципального района; 

- организация доставки детей после окончания учебного года в отдалён-

ные национальные сёла и оленеводческие бригады к месту жительства и работы 

родителей и обратно к месту обучения. 
 

Перечень целевых показателей (индикаторов) Подпрограммы: 
№ 

п/п 

Показатель (индикатор) Единица изме-

рения 

годы 

2017 2018 2019 

1. Количество обучающихся, 

охваченных питанием в летних 

оздоровительных лагерях на ба-

зе общеобразовательных орга-

низаций Анадырского муници-

пального района. 

Человек 728 728 728 

2. Количество детей, доставлен-

ных после окончания учебного 

года в отдалённые националь-

ные сёла и оленеводческие бри-

гады к месту жительства и  

работы родителей и обратно к 

месту обучения после оконча-

ния каникул. 

Человек 87 87 87 
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3. Обоснование ресурсного обеспечения Подпрограммы 

 
Источник финансирования Всего, тыс. 

руб. 

В том числе по годам   

 реализации, тыс. руб. 

2017 год 2018 год 2019 год 

1 2 3 4 5 

Всего по подпрограмме: 39 208,9 12 926,9 13 069,2 13 212,8 

в том числе за счет:     

средств районного бюджета 24 304,1 8 012,9 8 101,1 8 190,1 

средств окружного бюджета 14 904,8 4 914,0 4 968,1 5 022,7 

средств федерального бюджета 0 0 0 0 

внебюджетных средств 0 0 0 0 

 

4. Механизм реализации Подпрограммы 

 

Подпрограмма реализуется во взаимодействии Управления социальной 

политики Администрации Анадырского муниципального района с участниками 

Подпрограммы.  

Реализация мероприятий Подпрограмм осуществляется посредством: 

- закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в  

соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ                       

«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд»; 

- предоставления из местного бюджета муниципальным учреждениям це-

левых субсидий в установленном порядке. 

Механизм реализации Подпрограмм Муниципальной программы преду-

сматривает также возможность формирования локальных нормативных актов.  

 

5. Оценка эффективности подпрограммы, рисков её реализации 

 

Планируется, что в результате реализации мероприятий Подпрограммы: 

- в летний период будет организовано питание обучающихся, посещаю-

щих оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, функционирую-

щих на базе общеобразовательных организаций Анадырского муниципального 

района. 

- дети после окончания учебного года будут доставлены в отдалённые 

национальные сёла и оленеводческие бригады к месту жительства и работы ро-

дителей и обратно к месту обучения после окончания летних каникул. 

Однако реализация Подпрограммы может быть сопряжена с рядом эко-

номических, социальных, финансовых и иных рисков, которые могут привести 

к несвоевременному или неполному решению задач Подпрограммы, нерацио-

нальному использованию ресурсов, другим негативным последствиям. Суще-

ствуют внешние и внутренние риски. 

К внешним рискам следует отнести: 

- сокращение бюджетного финансирования, которое прямо влияет на 

возможность реализации предусмотренных мероприятий. 

 



5 

 

К внутренним рискам следует отнести: 

- несбалансированное распределение финансовых средств по мероприя-

тиям Подпрограммы в соответствии с ожидаемыми конечными результатами 

Подпрограммы. 

Для предотвращения этих рисков необходимо осуществлять мониторинг 

ситуации, складывающейся при реализации Подпрограммы, в ходе проведения 

которого планируется учитывать внешние факторы функционирования всей си-

стемы мер, своевременно проводить оценку возникших перемен и адаптировать 

задачи Подпрограммы к меняющимся условиям.  

Учитывая, что Подпрограммой предусмотрено формирование системы 

текущего и оперативного управления, контроля и мониторинга достижения це-

левых показателей, риск наступления негативных последствий от реализации 

Подпрограммы будет минимален. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подпрограмма 

«Укрепление единого культурного пространства и развитие 

межнациональных отношений» Муниципальной программы  

«Развитие образования, культуры и молодёжной политики 

 в Анадырском муниципальном районе на 2017-2019 годы» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 8 

к Муниципальной программе «Развитие 

образования, культуры и молодёжной по-

литики в Анадырском муниципальном рай-

оне на 2017-2019 годы» 
 



  ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

«Укрепление единого культурного пространства и развитие межнацио-

нальных отношений»  

   МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

«Развитие образования, культуры и молодёжной политики в Анадырском 

муниципальном районе в 2017-2019 годах»  

(далее – Подпрограмма) 

 

Ответственный испол-

нитель Подпрограммы 
 

Управление социальной политики Администрации 

Анадырского муниципального района. 

Соисполнители Подпро-

граммы 
 

Отсутствуют. 

 

Участники Подпро-

граммы 
 

Муниципальное бюджетное учреждение «Центр 

культуры и досуга» Анадырского муниципального 

района; 

Муниципальное бюджетное учреждение культуры 

«Централизованная библиотечная сеть» Анадырско-

го муниципального района. 

 

Цели  

Подпрограммы 

Создание условий для обеспечения прав граждан на 

доступ к материальной и нематериальной культуре 

народов Российской Федерации  

Задачи  

Подпрограммы 

Содействие развитию культурно - досуговой дея-

тельности и народного художественного творчества; 

сохранение, развитие традиционной культуры ко-

ренных малочисленных народов Чукотского авто-

номного округа и обеспечение возможности доступа 

жителям Анадырского муниципального района к 

традиционной нематериальной культуре народов Чу-

котского автономного округа; 

повышение интереса граждан к нематериальному 

культурному наследию, сохранение преемственно-

сти, популяризация лучших образцов народного 

творчества коренных малочисленных народов Чу-

котского автономного округа на территории района и 

за его пределами. 
 

Целевые  

индикаторы (показате-

ли)  Подпрограммы 

Количество клубных формирований; 

доля граждан, принимающих участие в  районных 

фестивалях, конкурсах, выставках от общей числен-

ности населения Анадырского муниципального рай-

она; 

количество фольклорных самодеятельных коллек-

тивов. 
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Сроки и этапы реализа-

ции Подпрограммы 
 

2017-2019 годы (без разделения на этапы). 

 

Объёмы  

финансовых ресурсов  

Подпрограммы 

 

Общий объём ресурсного обеспечения Подпро-

граммы составляет 2 602,1 тыс. рублей за счет 

средств местного бюджета, в том числе по годам: 

2017 год – 857,9 тыс. рублей; 

2018 год – 867,3 тыс. рублей; 

2019 год – 876,9 тыс. рублей. 
 

Ожидаемые  

результаты реализации                                   

Подпрограммы 

Создание условий для реализации прав граждан на 

участие в культурной жизни Чукотского автономно-

го округа и пользование учреждениями культуры; 

повышение уровня доступности, качества и рас-

ширение спектра услуг в сфере нематериального 

культурного наследия коренных малочисленных 

народов Чукотки; 

формирование условий для дальнейшего развития 

нематериального культурного наследия коренных 

малочисленных народов Чукотского автономного 

округа;  

популяризация лучших образцов традиционной 

нематериальной культуры на территории района и за 

его пределами; 

стимулирование развития народного творчества; 

улучшение качества культурного продукта и услуг 

населению в сфере культуры на территории Анадыр-

ского муниципального района; 

повышение престижа учреждений культуры и ис-

кусства Анадырского муниципального района; 

увеличение числа участников районных творче-

ских конкурсов и фестивалей. 
 

I. Характеристика проблемы, на решение которой направлена 

Подпрограмма 
 

Сохранение единого культурного пространства, как основы многонацио-

нальной культуры народов России является одной из основных задач культур-

ной политики Чукотского автономного округа и Анадырского муниципального 

района в частности. 

Мероприятия Подпрограммы направлены на: 

- обеспечение условий для реализации права населения района на участие 

в культурной жизни в различных видах и формах культурной деятельности; 

- сохранение глубинных, базовых основ многонациональной культуры 

народов России, национальных языков и литературы, значимых традиций, па-

мятников фольклора, защиту культурной самобытности коренных  малочислен- 
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ных народов Чукотского автономного округа, создание условий для популяри-

зации нематериального культурного наследия народов Чукотки. 

Реализация вышеперечисленных задач осуществляется на базе Муници-

пального бюджетного учреждения «Центр культуры и досуга» Анадырского 

муниципального района, в структуру которого входит13 структурных подраз-

делений, расположенных в поселках и селах района, и на базе Муниципального 

бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная сеть» 

Анадырского муниципального района, в структуру которого входят 13 библио-

тек, 11 из которых находятся в селах района.  

В соответствии с «Основами законодательства о культуре», каждый чело-

век имеет право на все виды творческой деятельности в соответствии со своими 

интересами и способностями. Стимулирование творческого процесса служит 

одним из основных методов поддержки развития отрасли культуры. В рамках 

данного направления создаются условия, направленные на организацию и под-

держку проведения районных этнических, фольклорных фестивалей, смотров, 

гастролей самодеятельных артистов Анадырского муниципального района в 

Чукотском автономном округе и за его пределами и др.  

Кроме конкурсов, фестивалей и культурного обслуживания населения 

района, развивающих и стимулирующих народное и профессиональное творче-

ство, в Подпрограмму включены мероприятия, способствующие сохранению 

нематериального культурного наследия народов Российской Федерации, как 

одного из факторов развития современного социокультурного пространства. 

Нематериальное культурное наследие народов Российской Федерации, в 

частности Чукотского автономного округа, – является основой всего многооб-

разия направлений, видов и форм народной культуры современного общества. 

Народная культура является действенным средством профилактики и преодо-

ления негативных социальных явлений в детской и молодёжной среде, форми-

рования патриотических, гражданских качеств личности, толерантности, воспи-

тания духовности и нравственности, стабилизации и гармонизации семейных и 

общественных отношений. Мероприятия Подпрограммы способствуют созда- 

нию условий для сохранения народной культуры, развития народных художе-

ственных промыслов, деятельности фольклорных самодеятельных коллективов. 

Предпосылками включения в Подпрограмму мероприятий, направленных 

на развитие традиционной нематериальной культуры коренных малочисленных 

народов Чукотского автономного округа стали неблагоприятные факторы соци-

альной и экономической направленности, повлиявшие, в том числе, на совре-

менное состояние культуры и языков коренных народов Чукотки. Как след-

ствие, широко наблюдается утрата преемственности поколений, которая влечет 

за собой потерю самобытного культурно-языкового пласта, утрату самобытно-

сти этносов, населяющих Чукотский полуостров, разобщение различных слоев 

населения. 
 

II. Основные цели и задачи подпрограммы, целевые показатели 

 (индикаторы) реализации подпрограммы 
 

Основные цели Подпрограммы:  
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- создание условий для сохранения единого культурного пространства 

Российской Федерации; 

- развитие и обеспечение культурно-досуговой и профессиональной дея-

тельности, направленной на творческую самореализацию населения Анадыр-

ского муниципального района; 

- создание условий для обеспечения прав граждан на доступ к материаль-

ной и нематериальной культуре народов Российской Федерации  

Подпрограмма предусматривает решение следующих основных задач: 

- содействие развитию культурно - досуговой деятельности и народного 

художественного творчества; 

- сохранение и развитие традиционной культуры коренных малочислен-

ных народов Чукотского автономного округа; 

- обеспечение возможности доступа жителям Анадырского муниципаль-

ного района к традиционной нематериальной культуре народов Чукотского ав-

тономного округа; 

- повышение интереса граждан к нематериальному культурному насле-

дию, сохранение преемственности, популяризация лучших образцов народного 

творчества коренных малочисленных народов Чукотского автономного округа 

на территории района и за его пределами; 

- обеспечение культурного обмена внутри Анадырского муниципального 

района и за его пределами. 

- популяризация лучших образцов народного творчества коренных мало-

численных народов Чукотского автономного округа на территории района и за 

его пределами. 
 

Целевыми показателями реализации Подпрограммы являются:  

 
№ 

п/п 
Показатель (Индикатор) Ед. изм 

Значение показателя 

2017 2018 2019 

1. 

 

 

Количество клубных фор-

мирований  
единиц 80 80 80 

2. Доля граждан, принимающих 

участие в  районных фестива-

лях, конкурсах, выставках от 

общей численности населения 

Анадырского муниципального 

района 

% 5 6 7 

3. Количество фольклорных 

самодеятельных коллекти-

вов единиц 17 17 17 
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III. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы 
 

Источник финансирования Всего, 

тыс.руб. 

В том числе по годам реализации, 

тыс.руб. 

2017 2018 2019 

Всего по подпрограмме: 2 602,1 857,9 867,3 876,9 

в том числе за счет:     

средств районного бюджета 2 602,1 857,9 867,3 876,9 

средств окружного бюджета 0,0 0,0 0,0 0,0 

средств федерального бюджета 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетных источников 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

IV. Механизм реализации подпрограммы 
 

Подпрограмма реализуется во взаимодействии Управления социальной 

политики Администрации Анадырского муниципального района с участниками 

Подпрограммы.  

Реализация мероприятий Подпрограммы осуществляется посредством:  

- закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в 

соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О кон- 

трактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения госу-

дарственных нужд»; 

- предоставление из местного бюджета муниципальным учреждениями 

целевых субсидий в установленном порядке. 

Механизм реализации Подпрограммы Муниципальной программы преду-

сматривает также возможность формирования локальных актов. 

 

V. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации 

 

В целях достижения ожидаемых результатов подпрограммы, предполага-

ется осуществлять путем выполнения взаимоувязанных мероприятий.  

Однако при реализации мероприятий подпрограммы, возникают опреде-

ленные риски, связанные с результатами реализации подпрограммы.  

Основными внешними рисками являются финансовые риски, характери-

зующиеся: 

- недостаточностью финансирования подпрограммы за счет средств мест-

ного бюджета, обусловленной инфляционными процессами и обесцениванием 

финансовых ресурсов в стране;  

- сокращением объемов финансирования подпрограммы, связанным с 

возможным изменением социально-экономической ситуации в районе. 

Наличие этого фактора может привести к невозможности достижения це-

левых показателей подпрограммы по отдельным направлениям. 

Основными внутренними рисками являются административные риски, 

связанные с неэффективным управлением подпрограммой. 

Для предотвращения этих рисков необходимо осуществлять мониторинг 

ситуации, складывающейся при реализации подпрограммы, в ходе проведения 

которой  планируется  учитывать  внешние  факторы   функционирования   всей  
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системы мер, своевременно проводить оценку возникших перемен и адаптиро-

вать задачи подпрограммы к меняющимся условиям. 

Учитывая, что подпрограммой предусмотрено формирование системы те-

кущего и оперативного управления, контроля и мониторинга достижения целе-

вых показателей, риск наступления негативных последствий от реализации 

подпрограммы будет минимален. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подпрограмма 

«Обеспечение деятельности подведомственных учреждений» 

Муниципальной программы «Развитие образования, культуры и моло-

дёжной политики в Анадырском муниципальном районе  

на 2017-2019 годы» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение № 9 

к Муниципальной программе «Развитие 

образования, культуры и молодёжной 

политики в Анадырском муниципаль-

ном районе на 2017-2019 годы» 
 



ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

««Обеспечение деятельности подведомственных учреждений» 

Муниципальной программы «Развитие образования, культуры и моло-

дёжной политики в Анадырском муниципальном районе  

на 2017-2019 годы» (далее – Подпрограмма) 

 

Ответственный исполни-

тель Подпрограммы 
 

Управление социальной политики Админи-

страции Анадырского муниципального района. 

Соисполнители                              

Подпрограммы 
 

Отсутствуют. 

Участники                                       

Подпрограммы 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Алькатваама», 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования посёл-

ка Беринговского», 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Ваеги», 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Канчалан», 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Марково», 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Мейныпильгыно», 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования посёл-

ка Угольные Копи», 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Усть-Белая», 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Хатырка»; 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад ком-

бинированного вида «Радуга» поселка Берин-

говского». 

Цели  

Подпрограммы 
 

Повышение качества услуг, предоставляе-

мых населению Анадырского муниципального 

района, в процессе обучения по программам 

дошкольного, начального общего, основного 

общего и среднего общего образования. 
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Задачи Подпрограммы 
 

Обеспечение проведения в образователь-

ных организациях государственной итоговой ат-

тестации по образовательным программам ос-

новного общего и среднего общего образования, 

предметных олимпиад школьников, мониторин-

говых исследований качества знаний обучаю-

щихся на промежуточных уровнях образования. 

 

Целевые  

индикаторы (показатели)                               

Подпрограммы 

 

 

 

 

Количество работников, привлекаемых 

Управлением социальной политики Админи-

страции Анадырского муниципального района к 

проведению итоговой аттестации по образова-

тельным программам основного общего и сред-

него общего образования, предметных олимпиад 

школьников, мониторинговых исследований ка-

чества знаний обучающихся на промежуточных 

уровнях образования. 

 

Сроки и этапы реализации 

Подпрограммы 
 

2017-2019 годы (без разделения на этапы). 

 

Объёмы финансовых ре-

сурсов Подпрограммы 

 

Общий объём ресурсного обеспечения 

Подпрограммы составляет 1 637,8 тыс. рублей 

 за счет средств местного бюджета, в том числе 

по годам: 

2017 год – 540,0 тыс. рублей; 

2018 год – 545,9 тыс. рублей; 

2019 год – 551,9 тыс. рублей. 

 

Ожидаемые результаты ре-

ализации Подпрограммы 

 

Обеспечение в полном объеме конституци-

онно гарантированных прав граждан на получе-

ние качественного образования на территории 

Анадырского муниципального района. 

 

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена Подпро-

грамма 

 

Ежегодно в образовательных организациях Анадырского муниципально-

го района проходит государственная итоговая аттестация по образовательным 

программам основного общего и среднего общего образования, проходят пред-

метные олимпиады школьников, мониторинговые исследования качества зна-

ний обучающихся на промежуточных уровнях образования. 

Для проведения вышеуказанных мероприятий необходимо привлечение 

работников, которые в нерабочее время будут выполнять обязанности по одной 

из следующих должностей: 
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- руководитель пункта проведения экзамена; 

-руководитель пункта первичной обработки информации в общеобразова-

тельной организации; 

- ответственный организатор в аудиториях пунктов проведения экзамена; 

- организатор в аудиториях пунктов проведения экзамена. 

В целях материального поощрения привлекаемых работников им выпла-

чивается компенсационное вознаграждение. Размер компенсационного возна-

граждения установлен Постановлением Правительства Чукотского автономного 

округа от 14 августа 2009 № 240 «О порядке и размерах выплаты компенсаци-

онного вознаграждения работникам, привлекаемым по решению государствен-

ных и (или) муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере об-

разования в рамках функционирования Чукотского (надмуниципального) обра-

зовательного округа, к проведению государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам основного общего и среднего общего образова-

ния, предметных олимпиад школьников, мониторинговых исследований каче-

ства знаний обучающихся образовательных организаций на промежуточных 

уровнях образования». 
 

2. Основные цели и задачи подпрограммы, целевые показатели (индикато-

ры) реализации Подпрограммы 

Целью Подпрограммы является повышение качества услуг, предоставля-

емых населению Анадырского муниципального района, в процессе обучения по 

программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего 

общего образования. 

Подпрограмма предусматривает решение следующей задачи:  

- обеспечение проведения в образовательных организациях государствен-

ной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и 

среднего общего образования, предметных олимпиад школьников, мониторин-

говых исследований качества знаний обучающихся на промежуточных уровнях 

образования. 

Перечень целевых показателей (индикаторов) Подпрограммы: 
№ 

п/п 

Показатель (индикатор) Единица из-

мерения 

годы 

2017 2018 2019 

1. Количество работников, 

привлекаемых Управле-

нием социальной полити-

ки Администрации Ана-

дырского муниципально-

го района к проведению 

итоговой аттестации по 

образовательным про-

граммам основного обще-

го и среднего общего об-

разования, предметных 

олимпиад школьников, 

мониторинговых иссле-

дований качества знаний 

обучающихся на проме-

жуточных уровнях обра-

зования. 

Человек 48 50 50 
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3. Обоснование ресурсного обеспечения Подпрограммы 

 
Источник финансирования Всего, тыс. 

руб. 

В том числе по годам   

 реализации, тыс. руб. 

2017 год 2018 год 2019 год 

1 2 3 4 5 

Всего по подпрограмме: 1 637,8 540,0 545,9 551,9 

в том числе за счет:     

средств районного бюджета 1 637,8 540,0 545,9 551,9 

средств окружного бюджета 0 0 0 0 

средств федерального бюджета 0 0 0 0 

внебюджетных средств 0 0 0 0 

 

4. Механизм реализации Подпрограммы 

 

Подпрограмма реализуется во взаимодействии Управления социальной 

политики Администрации Анадырского муниципального района с участниками 

Подпрограммы.  

Реализация мероприятий Подпрограмм осуществляется посредством за-

ключения муниципальных контрактов возмездного оказания услуг в соответ-

ствии с Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 14 

августа 2009 № 240 «О порядке и размерах выплаты компенсационного возна-

граждения работникам, привлекаемым по решению государственных и (или) 

муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере образования в 

рамках функционирования Чукотского (надмуниципального) образовательного 

округа, к проведению государственной итоговой аттестации по образователь-

ным программам основного общего и среднего общего образования, предмет-

ных олимпиад школьников, мониторинговых исследований качества знаний 

обучающихся образовательных организаций на промежуточных уровнях обра-

зования» (с изменениями и дополнениями). 

 

5. Оценка эффективности подпрограммы, рисков её реализации 

 

Планируется, что в результате реализации мероприятий Подпрограммы 

будет обеспечено проведение в образовательных организациях государствен-

ной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и 

среднего общего образования, предметных олимпиад школьников, мониторин-

говых исследований качества знаний обучающихся на промежуточных уровнях 

образования. 

Однако реализация Подпрограммы может быть сопряжена с рядом эко-

номических, социальных, финансовых и иных рисков, которые могут привести 

к несвоевременному или неполному решению задач Подпрограммы, нерацио-

нальному использованию ресурсов, другим негативным последствиям. Суще-

ствуют внешние и внутренние риски. 

К внешним рискам следует отнести: 
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- сокращение бюджетного финансирования, которое прямо влияет на 

возможность реализации предусмотренных мероприятий. 

Основными внутренними рисками являются административные риски, 

связанные с неэффективным управлением подпрограммой. 

Для предотвращения этих рисков необходимо осуществлять мониторинг 

ситуации, складывающейся при реализации подпрограммы, в ходе проведения 

которой планируется учитывать внешние факторы функционирования всей си-

стемы мер, своевременно проводить оценку возникших перемен и адаптировать 

задачи подпрограммы к меняющимся условиям. 

Учитывая, что подпрограммой предусмотрено формирование системы те-

кущего и оперативного управления, контроля и мониторинга достижения целе-

вых показателей, риск наступления негативных последствий от реализации 

подпрограммы будет минимален.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подпрограмма 

«Формирование доступной среды для инвалидов и других  

маломобильных групп населения» 

Муниципальной программы «Развитие образования, культуры и моло-

дёжной политики в Анадырском муниципальном районе  

на 2017-2019 годы» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение № 10 

к Муниципальной программе «Развитие 

образования, культуры и молодёжной 

политики в Анадырском муниципальном 

районе на 2017-2019 годы» 
 



ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

Формирование доступной среды для инвалидов и других  

маломобильных групп населения» 

Муниципальной программы «Развитие образования, культуры и моло-

дёжной политики в Анадырском муниципальном районе  

на 2017-2019 годы» (далее – Подпрограмма) 
 

Ответственный исполни-

тель Подпрограммы 
 

Управление социальной политики Админи-

страции Анадырского муниципального района. 

Соисполнители                              

Подпрограммы 
 

Отсутствуют. 

Участники                                       

Подпрограммы 

Муниципальное бюджетное дошкольное об-

разовательное учреждение «Детский сад комби-

нированного вида «Радуга» поселка Берингов-

ского»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Алькатваама»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования посел-

ка Беринговского»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Ваеги»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Канчалан»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Марково»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Мейныпильгыно»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования посел-

ка Угольные Копи»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Усть-Белая»; 

Муниципальное бюджетное общеобразова-

тельное учреждение «Центр образования села 

Хатырка»; 

      Муниципальное автономное образователь-

ное учреждение дополнительного образования 

«Центральная Детская школа искусств Анадыр-

ского муниципального района»; 
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 Муниципальное бюджетное учреждение 

«Центр культуры и досуга» Анадырского муни-

ципального района; 

Муниципальное бюджетное учреждение 

культуры «Централизованная библиотечная 

сеть» Анадырского муниципального района 

Цели  

Подпрограммы 
 

Обеспечение условий для беспрепят-

ственного доступа к объектам образовательных 

организаций и учреждений культуры, и к предо-

ставляемым в них услугам. 

 

Задачи Подпрограммы 
 

          Формирование условий для беспрепят-

ственного доступа инвалидов и других маломо-

бильных групп населения к приоритетным объ-

ектам и услугам в сфере образования и культу-

ры. 

 

Целевые  

индикаторы (показатели)                               

Подпрограммы 

 

Доля доступных объектов учреждений об-

разования и культуры для инвалидов и других 

МГН. 

 

Сроки и этапы реализации 

Подпрограммы 
 

2017 -2019 годы (без разделения на этапы). 

 

Объёмы финансовых ре-

сурсов Подпрограммы 

 

Всего по подпрограмме за счет муници-

пального бюджета – 910,0 тыс. рублей, в том 

числе по годам: 

в 2017 году –300,0 тыс. рублей; 

         в 2018 году – 303,3 тыс. рублей; 

         в 2019 году – 306,7 тыс. рублей. 
 

Ожидаемые результаты ре-

ализации Подпрограммы 

 

Увеличение доли доступных объектов 

учреждений образования и культуры для инва-

лидов и других МГН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 

 

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена Под-

программа 

 

В 2008 году Российская Федерация подписала и в 2012 году ратифициро-

вала Конвенцию о правах инвалидов от 13 декабря 2006 г. Подписание Конвен-

ции фактически утвердило принципы, на которых должна строиться политика 

государства в отношении инвалидов. 

Согласно Конвенции государства-участники должны принимать надле-

жащие меры для обеспечения инвалидам наравне с другими гражданами досту-

па к физическому окружению, транспорту, информации и связи, а также другим 

объектам и услугам, открытым или предоставляемым населению. Эти меры, ко-

торые включают выявление и устранение препятствий и барьеров, мешающих 

доступности, должны распространяться в том числе и на школы, и на учрежде-

ния культуры. 

Законодательством Российской Федерации, в том числе федеральными 

законами "Об образовании в Российской Федерации", "О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации", "Об основах социального обслуживания 

граждан в Российской Федерации", "О связи", "О физической культуре и спорте 

в Российской Федерации", Градостроительным кодексом Российской Федера-

ции и Кодексом Российской Федерации об административных правонарушени-

ях, определены требования к органам власти и организациям независимо от ор-

ганизационно-правовой формы по созданию условий для беспрепятственного 

доступа инвалидов к объектам инженерной, транспортной и социальной инфра-

структур, информации, а также ответственность за уклонение от исполнения 

этих требований. 

Федеральным законом "О внесении изменений в отдельные законода-

тельные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвали-

дов в связи с ратификацией Конвенции о правах инвалидов" введено понятие 

"абилитация инвалидов", а также заложена основа для эффективного межве-

домственного взаимодействия в целях повышения доступности услуг по реаби-

литации и абилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов.  

Одной из целей государственной политики в области социальной защиты 

инвалидов является инновационный вариант решения проблемы создания усло-

вий устойчивого развития доступной среды для инвалидов и других маломо-

бильных групп населения, а также системы комплексной реабилитации и аби-

литации инвалидов и детей-инвалидов, который обеспечивается путем разра-

ботки и внедрения в практику с учетом российского и зарубежного опыта нор-

мативных, технических и организационных решений. Такие решения способ-

ствуют формированию в Российской Федерации доступной среды и повыше-

нию доступности реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе детей-

инвалидов. 

В Анадырском муниципальном районе по состоянию на 01.09.2016 года 

насчитывается 284 инвалида, что составляет 3,3 процента об общей численно-

сти населения района, в том числе 35 детей, что составляет 12,3% от общего 

числа инвалидов. 
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2. Основные цели и задачи подпрограммы, целевые показатели (индикато-

ры) реализации Подпрограммы 

 

Целью Подпрограммы является обеспечение условий для беспрепят-

ственного доступа к объектам образовательных организаций и учреждений 

культуры, и к предоставляемым в них услугам инвалидам и лицам с ОВЗ. 

Подпрограмма предусматривает решение следующей задачи:  

-формирование условий для беспрепятственного доступа инвалидов и 

других маломобильных групп населения к приоритетным объектам и услугам в 

сфере образования и культуры. 

 Перечень целевых показателей (индикаторов) Подпрограммы: 
№ 

п/п 

Показатель (индика-

тор) 

Единица из-

мерения 

годы 

2017 2018 2019 

1. Доля доступных объ-

ектов учреждений об-

разования для инвали-

дов и других МГН 

% 1 2 2 

 

3. Обоснование ресурсного обеспечения Подпрограммы 

 
Источник финансирования Всего, тыс. руб. В том числе по годам   

 реализации, тыс. руб. 

2017 год 2018 год. 2019  

 

1 2 3 4 5 

Всего по подпрограмме: 910,0 300,0 303,3 306,7 

в том числе за счет:     

средств районного бюджета 910,0 300,0 303,3 306,7 

средств окружного бюджета 0,0 0,0 0,0 0,0 

средств федерального бюд-

жета 

0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетных средств 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

4. Механизм реализации Подпрограммы 

Подпрограмма реализуется во взаимодействии Управления социальной 

политики Администрации Анадырского муниципального района с участниками 

Подпрограммы.  

 

5. Оценка эффективности подпрограммы, рисков её реализации 

 

Однако реализация Подпрограммы может быть сопряжена с рядом эко-

номических, социальных, финансовых и иных рисков, которые могут привести 

к несвоевременному или неполному решению задач Подпрограммы, нерацио-

нальному использованию ресурсов, другим негативным последствиям. Суще-

ствуют внешние и внутренние риски. 

К внешним рискам следует отнести: 

- сокращение бюджетного финансирования, которое прямо влияет на 

возможность реализации предусмотренных мероприятий. 
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Основными внутренними рисками являются административные риски, 

связанные с неэффективным управлением подпрограммой. 

Для предотвращения этих рисков необходимо осуществлять мониторинг 

ситуации, складывающейся при реализации подпрограммы, в ходе проведения 

которой планируется учитывать внешние факторы функционирования всей си-

стемы мер, своевременно проводить оценку возникших перемен и адаптировать 

задачи подпрограммы к меняющимся условиям. 

Учитывая, что подпрограммой предусмотрено формирование системы те-

кущего и оперативного управления, контроля и мониторинга достижения целе-

вых показателей, риск наступления негативных последствий от реализации 

подпрограммы будет минимален.  

 

 


